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ค ำน ำ 
 ร าย ง านผลกา รป ร ะ เ มิ น ตน เ อ ง  ( Self Assessment Report : SAR) 
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร เล่มนี้จัดท าข้ึนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 
6 มาตรา 48 ที่บัญญัติให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและ
จัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผย
สาธารณชนเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ก าหนดให้
สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนดประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ที่พึงประสงค์ มาตรฐานที่ 2        
การจัดการอาชีวศึกษา และมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ในการขับเคลื่อนการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งเป็นการประเมินผล และการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั้น  จะต้องมีเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในเชิงประจักษ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได้จัดท าแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ที่มีเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา สามารถวัดและประเมินผลคุณภาพได้ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
จ านวน 5 ด้าน 25 ข้อการประเมิน ได้แก่  1) ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 8 ข้อ 
การประเมิน 2) ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน จ านวน 4 ข้อการประเมิน              
3) ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 5 ข้อการประเมิน 4) ด้านการมีส่วนร่วม 
จ านวน 3 ข้อการประเมิน  และ 5) ด้านปัจจัย พ้ืนฐาน จ านวน 5 ข้อการประเมิน                       
ซึ่งมีความสัมพันธ์และเชื่อมโยงกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 2561 โดยวิทยาลัยได้จัดท า
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 6 มาตรฐาน 16 ประเด็นการประเมิน ซึ่งเป็นไป           
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาต่อไป 

 รายงานการประเมินคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา ฉบับนี้ ประกอบด้วย 
ส่วนที่ 1 บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ส่วนที่ 2 ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ส่วนที่ 3 มาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ส่วนที่ 4 ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร ส่วนที่ 5 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามเกณฑ์
การประเมินคุณภาพการศึกษาอาชีวศึกษา การด าเนินงานตามมาตรฐานและประเด็นการ
ประเมินตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ส่วนที่ 6 แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคชุมพร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง จ านวน 6 มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู ้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 3 การสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ มาตรฐานที่ 4 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
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มาตรฐานที่ 5 ความดีเด่นของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 6 การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  
 ทั้งนี้ วิทยาลัยฯ ได้น าผลการประเมินคุณภาพภายในประจ าปีการศึกษา 2564 
รายงานผลต่อหน่วยงานต้นสังกัด คณะกรรมการสถานศึกษาและสาธารณชน และผลการ
ประเมินสะท้อนคุณภาพการด าเนินงานของวิทยาลัยฯ ให้เป็นแนวทางในการพัฒนา                      
การจัดการศึกษาในปีการศึกษาถัดไป 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
พฤษภาคม 2565 

 
  



ค 
 

สารบัญ 
 เรื่อง                                                                                               หน้า  
ค าน า......................................................................................................... .................................ก                                                                                      
สารบัญ....................................................................................................... ...............................ข  
สารบัญตาราง......................................................................................................... ................. ค                                                                                     
ส่วนที่ 1  บทสรุปส าหรับผู้บริหาร................................................................................ ..... 1 - 4                                                            
ส่วนที่ 2  ข้อมูลพื้นฐานของวิทยาลัยเทคนิคชุมพร...........................................................5 - 27                                         
ส่วนที่ 3  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคชุมพร...............................................28 - 31               
ส่วนที่ 4  รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา 
             ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา...................................................... ..32 - 45    
ส่วนที่ 5  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
             ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561.....................................................46 - 50 
ส่วนที่ 6  แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา..................................................51 - 56          

ภาคผนวก.............................................................................................................. ..................57 
           ก. ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
    โดยหน่วยงานต้นสังกัด.............................................................................. ..58 - 60  
           ข. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการด าเนินงานตามระบบงานประการคุณภาพ       
   ภายในโดยสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564………………………….……..61 – 69 
 ค. ค าสั่ง คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา......................................................70 – 72 
 ง. กฎกระทรวง ว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
              และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561.........................................73 - 75
คณะผู้จัดท า....................................................................................................................... .....76                                                                                                 
               
                     
    
 
 
 

 

 

 

 

 



ค 
 

สำรบัญตำรำง 

                                                                                                        
หน้า 

ตารางท่ี 1   ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1                    
                ในแต่ละประเด็นการประเมิน          46 
ตารางท่ี 2   ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2                  
 ในแต่ละประเด็นการประเมิน                                                       47 
ตารางท่ี 3   ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3                          
                ในแต่ละประเด็นการประเมิน                                                          49 
ตารางท่ี 4   สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม             50        
          
 
 
 
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 1 
บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 

 
  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้  

 1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร ในรอบปีการศึกษา 2564 
ผลการประเมินตนเอง ประกอบด้วย 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ 

 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  97.27 
       ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้                                                   100.00 
       ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้                              92.00 
        ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  95.79 

 มาตรฐานที่ 2 การจัดการศึกษา                                                  99.02 
        ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา                                   100.00 
       ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา                  97.65 
        ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ                                      100.00 
       ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ                           100.00 
 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้                                    95.00 
       ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้      100.00 
       ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย     80.00 
 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา                        97.73 
 สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 
 1.2 จุดเด่น 

 ด้ำนผู้เรียนและผู้ส ำเร็จกำรศกึษำ 
       - ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
       - ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ หรือการประกอบอาชีพอิสระ 
       - การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
 
 
 
  



2 

 ด้ำนหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 1) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
         - การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
        - การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง        
                รายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
 2) การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
         - คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
         - การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียน เป็นส าคัญและ 
    น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 ด้ำนครูผู้สอนและผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
 1) ครูผู้สอน 
        - การจัดการเรียนการสอน 
        - การบริหารจัดการชั้นเรียน 
        - การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
 2) ผู้บริหารสถานศึกษา 
        - การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
        - การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
   สถานศึกษา 
 ด้ำนกำรมีส่วนร่วม 
       - การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
       - การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
       - การบริการชุมชนและจิตอาสา 
 ด้ำนปัจจัยพื้นฐำน 
       - อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
       - ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
       - แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
 1.3 จุดที่ควรพัฒนำ 
     ด้ำนผู้เรียนและผู้ส ำเร็จกำรศกึษำ 
  - การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
      - ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ    
                          งานวิจยั 
       - ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
       - ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
     ด้ำนปัจจัยพื้นฐำน 
       - การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอน    
                           ในชั้นเรียน 
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 1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ 
           1. ส่งเสริมสนับสนุนก ากับติดตามให้ผู้ เรียนพัฒนานวัตกรรมสิ่ งประดิษฐ์             
งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ประกวดในระดับสถานศึกษา มีแผนงาน/กิจกรรม/ปฏิทินการ
ปฏิบัติงานชัดเจน 
       2. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูผู้สอนพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียนในการเข้าร่วม 
แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพในระดับสถานศึกษา ในทุกสาขาวิชาเพ่ือคัดเลือกไปแข่งขัน         
ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
       3. ส่งเสริม สนับสนุน จัดให้ครูผู้สอนทบทวนเนื้อหาวิชาใหผู้้เรยีนที่ไปฝึกประสบการณ์ 
      4. ส่งเสริม สนับสนุน งบประมาณการพัฒนาคุณภาพระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
  5. สนับสนุนการดูแลและแนะแนวผู้เรียนเพื่อลดปัญหาการออกกลางคัน 

2. กำรสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
            1. วิทยาลัยเทคนิคชุมพร จัดกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียน ส่งเสริม สนับสนุน          
การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีความรู้ทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไป           
ตามมาตรฐาน คุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยมีการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าและผลความพึงพอใจ 
ในระดบัยอดเยี่ยม 
    2. การระดมทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน วิทยาลัยฯ สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในด้านครู พิเศษครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้ เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิสถาน
ประกอบการ ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ครู ครูฝึกในสถานประกอบการ และได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม ทรัพยากรเพ่ือการจัดการ
อาชีวศึกษา ที่หลากหลายในการพัฒนาผู้เรียนร่วมกัน 
    3. การจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน สถานประกอบการ 
    4. การมีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษา
และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีโดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 

3. กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่บรรลุเป้ำประสงค์ของหน่วยงำนต้นสังกัด 
          1. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดโดยด าเนินการตามขั้นตอน         
มีผลสัมฤทธิ์ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  2. การบริการชุมชนและจิตอาสาด าเนินกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และผู้เรียนมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสา         
มีผลสัมฤทธิ์ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
การแข่งทักษะวิชาชีพเป็นหนึ่งในการพัฒนาทักษะของผู้เรียน ซึ่งการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับ
สถานศึกษาประจ าปีการศึกษา 2564 เป็นกิจกรรมทางวิชาการที่จะช่วยกระตุ้นให้นักเรียน 
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เกิดความมุ่งมั่นตั้งใจในการศึกษาหาความรู้ทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติด้านวิชาชีพเป็น
กระบวนการของการพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะของวิชาชีพ ของนักศึกษาอันน าไปสู่
ประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา ก่อให้เกิดความตระหนักในความส าคัญ
ของวิชาชีพในการประกอบอาชีพและการด าเนินชีวิตในสังคมช่วยส่งเสริมและพัฒนาคนเก่ง     
สู่โลกอาชีพ อีกทั้งยังเป็นการคัดเลือกตัวเเทนนักเรียน นักศึกษาระดับสถานศึกษาเข้าร่วม              
การแข่งขันในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติต่อไป  

กำรแข่งขันทักษะวิชำชีพและทักษะพื้นฐำนระดับอำชีวศึกษำจังหวัด 
           1) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
           2) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุม
โปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC  
           3) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ทักษะงานปูน  
 4) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ทักษะงานกลึงชิ้นงาน 
 5) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ทักษะการออกแบบพัฒนา
โปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ 
   6) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง  
   7) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ทักษะงานไม้  
   8) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การประกวดดนตรีไทย จะเข้  
   9) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
              10) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ทักษะงานฝึกฝีมือ 
กำรแข่งขันทักษะวิชำชีพและทักษะพื้นฐำนระดับภำค 
           1) รางวัลชนะเลิศ ระดับภาค การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
           2) รางวัลชนะเลิศ ระดับภาค ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรมเมเบิล
คอนโทรลเลอร์ PLC  
           3) รางวัลชนะเลิศ ระดับภาค ทักษะงานปูน  
   4) รางวัลชนะเลิศ ระดับภาค ทักษะงานกลึงชิ้นงาน 
 5) รางวัลชนะเลิศ ระดับภาค ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ 
 6) รางวัลชนะเลิศ ระดับภาค การประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง  
 7) รางวัลชนะเลิศ ระดับภาค ทักษะงานไม้  
 8) รางวัลชนะเลิศ ระดับภาค การประกวดดนตรีไทย จะเข้  
   9) รางวัลชนะเลิศ ระดับภาค ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
          10) รางวัลชนะเลิศ ระดับภาค ทักษะงานฝึกฝีมือ 
    กำรแข่งขันทักษะวิชำชีพและทักษะพื้นฐำนระดับชำติ 
           1) รางวัลชนะเลิศ ระดับชาติ ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
           2) รางวัลชนะเลิศ ระดับชาติ ทักษะงานไม้ 
           3) รางวัลชนะเลิศ ระดับชาติ ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ 
           4) รางวัลรองชนะเลิศ ระดับชาติ ทักษะงานกลึงชิ้นงาน 



ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 
1 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 

      1.1 ที่ตั้ง 
              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  ตั้งอยู่เลขที่ 138  หมู่ 8  ต าบลนาชะอัง  อ าเภอเมือง  
จังหวัดชุมพร 86000 
                โทรศัพท์ 077 – 657043       โทรสาร 077 – 657044 
 E-mail technicalcp01@gmail.com   Website www.cptc.ac.th 

        1.2 ประวัติสถานศึกษา 
      วิทยาลัยเทคนิคชุมพรเป็นสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ เกิดจากการรวมสถานศึกษาในสังกัดกรมอาชีวศึกษาเดิมเข้า
ด้วยกัน คือ โรงเรียนการช่างชุมพรและโรงเรียนอาชีวศึกษาชุมพร เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2519 
แล้วใช้ชื่อใหม่ว่า “โรงเรียนเทคนิคชุมพร” ต่อมาได้รับการยกฐานะขึ้นเป็นวิทยาลัย เมื่อวันที่         
1 เมษายน 2523 มีชื่อใหม่ว่า “วิทยาลัยเทคนิคชุมพร” มีรายละเอียดความเป็นมาดังต่อไปนี้ 
 โรงเรียนการช่างชุมพร เดิมชื่อ “โรงเรียนประถมช่างไม้ชุมพร” เปิดท าการสอน
ครั้งแรกเมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2477 โดยมีนายประสงค์ รังสิวัฒน์  ธรรมการจังหวัดชุมพร
เป็นผู้ริเริ่มก่อตั้งรับนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาจากชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 เข้าเรียนหลักสูตร 2 ปี 
(สังกัดอ าเภอเมืองชุมพร ใช้สถานที่บ้านพักของธรรมการเป็นที่ท าการชั่วคราว ต่อมาได้ย้าย
มาอยู่ที่ถนนพิศิษฐ์พยาบาล ในเนื้อท่ี 7 ไร่เศษ) 
 ปี พ.ศ. 2490  ได้เปลี่ยนชื่อจาก "โรงเรียนประถมช่างไม้ชุมพร" เป็นโรงเรียน 
  ช่างไม้ชุมพรสังกัดกรมอาชีวศึกษา 
 ปี พ.ศ. 2491 ได้ขยายชั้นเรียนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนกวิชาช่างไม้ 
 ปี พ.ศ. 2499 ได้รวมกับโรงเรียนช่างตัดผมชุมพร ซึ่งเดิมท าการสอนอยู่ที่ท า 
  การลูกเสือชาวบ้าน (ปัจจุบันคือที่ตั้งร้านลิ้มกวงง้วน) และ  
  ใช้ชื่อใหม่ว่า "โรงเรียนการช่างชุมพร" 
 ปี พ.ศ. 2500 ได้ขยายหลักสูตรถึงขั้นอาชีวศึกษาชั้นสูง แผนกวิชาช่างไม้ก่อสร้าง 
 ปี พ.ศ. 2504   ได้รับการปรับปรุงตามโครงการผลิตช่างฝีมือขององค์การ สปอ  
  เปิดท าการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สายอาชีพ (ม.ศ.6)  
  หรืออาชีวศึกษาชั้นสูง เดิมในสาขาวิชาช่างก่อสร้างและ  
  สาขาวิชาช่างยนต์ 

mailto:technicalcp01@gmail.com
http://www.cptc.ac.th/


6 

 ปี พ.ศ. 2507 เปิดท าการสอนประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรมเพ่ิมอีก 2 สาขา  
  คือแผนกวิชาช่างกลโรงงานและแผนกวิชาช่างเชื่อมและโลหะแผ่น  
 ปี พ.ศ. 2509 ได้งดรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โดยรับเฉพาะระดับ          
  ชั้นมัธยมศึกษา 
 ตอนปลาย 4 แผนกวิชา คือ 
 - แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
 - แผนกวิชาช่างยนต์ 
 - แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
 - แผนกวิชาช่างเชื่อมและโลหะแผ่น 
 ส่วนโรงเรียนอาชีวศึกษาชุมพร  เดิมชื่อ “โรงเรียนช่างตัดเย็บเสื้อผ้าชุมพร”  
เปิดท าการสอนครั้งแรกเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2484  โดยอาศัยที่เรียนของโรงเรียนสตรีชุมพร 
“สอาดเผดิมวิทยา” ซ่ึงปัจจุบันคือโรงเรียนอนุบาลชุมพร เมื่อท าการสอนได้ประมาณ 3 เดือน
ต้องหยุดท าการสอนชั่วคราว เนื่องจากเกิดสงครามโลกครั้งที่ 2 
 ในปี พ.ศ.2485 ศึกษาธิการจังหวัด คือ นายสุจินต์  หิรัญรัตน์ ได้พิจารณาเห็นว่า
สถานที่เรียนไม่เหมาะสมจึงได้ขอแรงงานจากโรงเรียนต่างๆ มาช่วยซ่อมแซมอาคาร ซึ ่งมี        
ผู ้บริจาคให้เป็นสมบัติของแผนก ศึกษาธิการจังหวัด บริเวณถนนพิศิษฐ์พยาบาล    
พร้อมที่ดินประมาณ 5 ไร่เศษ (สถานที่ปัจจุบันของวิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร) เมื่อปรับปรุง
เสร็จแล้วได้เปิดท าการสอนในสถานที่ใหม่ในปี 2485 โดยมีหลวงจรูญประศาสน์ (จรูญ คชภูมิ) 
ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธานในพิธีเปิดเมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2485 
 ปี พ.ศ. 2491 เปลี่ยนชื่อเป็น "โรงเรียนการช่างสตรีชุมพร" 
 ปี พ.ศ. 2495 เปิดหลักสูตรมัธยมอาชีวศึกษาตอนปลาย โดยรับนักเรียนชั้น 
  มัธยมตอนต้นและอาชีวศึกษาตอนต้น 
 ปี พ.ศ. 2501 เปิดสอนระดับอาชีวศึกษาชั้นสูง แผนกการช่างสตรีหลักสูตร 3 ปี 
 ปี พ.ศ. 2507 เปลี่ยนชื่อแผนก และชั้นเรียนจากอาชีวศึกษาชั้นสูง เป็นระดับ 
  มัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพ (มศ.6) เปิดสอน 2 แผนกวิชา  
 - แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
 - แผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 
 ปี พ.ศ. 2509   โรงเรียนเข้าโครงการยูนิเซฟ (Unicef) เปิดท าการสอนเป็น  
  4 แผนกวิชา คือ  
 - แผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 
 - แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
 - แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ 
 - แผนกวิชาศิลปะและหัตถกรรม 
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 ปี พ.ศ. 2517 เปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนการช่างสตรชีุมพรเป็น "โรงเรียนอาชีวศึกษาชมุพร" 
 ปี พ.ศ. 2519 เปิดท าการสอนแผนกวิชาพณิชยการ  
 ปี พ.ศ. 2519    กระทรวงศึกษาธิการได้มีค าสั่งให้ท าการยุบรวม “โรงเรียน 
  อาชีวศึกษาชุมพร” และ “โรงเรียนการช่างชุมพร”เขา้ด้วยกัน และใช้ 
  ชื่อใหม่ว่า "โรงเรียนเทคนิคชุมพร" และเปิดท าการสอน 8 แผนกวิชา คือ 
 - แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
 - แผนกวิชาช่างยนต์ 
  - แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
 - แผนกวิชาช่างเชื่อมและโลหะแผ่น 
 - แผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 
 - แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
 - แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ทั่วไป 
 - แผนกวิชาพณิชยการ 
 ปี พ.ศ. 2523 กระทรวงศึกษาธิการได้มีค าสั่งให้ปรับปรุง และยกฐานะ 
  โรงเรียนเทคนิคทั่วประเทศเป็นวิทยาลัยเทคนิค ใช้ชื่อ  
  “วิทยาลัยเทคนิคชุมพร” และเปิดสอนเพ่ิมอีก 2 แผนกวิชา คือ  
 - แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
 - แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
 ปี พ.ศ. 2525 เปิดสอนระดับ ปวท. แผนกวิชาบริหารธุรกิจ สาชาวิชาบัญชี 
   (เลิกรับปี 2538) 
 ปี พ.ศ. 2527 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาบญัชี สาขาวชิาอาหารและโภชนาการ 
 ปี พ.ศ. 2528 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 
 ปี พ.ศ. 2530 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาการตลาด  
 ปี พ.ศ. 2531 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  
 ปี พ.ศ. 2533 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาการเลขานุการ 
 เปิดสอนระดับ ปวช. สาขาวิชาช่างซ่อมบ ารุง  
 ปี พ.ศ. 2536 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาเทคนิคการผลิต  
 ปี พ.ศ. 2537    เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาเทคนิคยานยนต์  
 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาเทคนิคสื่อสาร   
 ปี พ.ศ. 2538 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาการบัญชี (รับจาก ม.6) 
   เปิดสอนระดับ ปวช. สาขาวิชาระบบทวิภาคี 3 แผนกวิชา คือ  
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   ช่างก่อสร้าง ช่างยนต์ พณิชยการ (กลุ่มค้าปลีก) และแผนกวิชา 
   ช่างอุตสาหกรรมไปเรียนที่วิทยาเขต 2 (ควนตาโถง) 5 แผนก 
   วิชา คือ ก่อสร้าง ช่างยนต์ ช่างกลโรงงาน ช่างเชื่อมโลหะ และ 
   ช่างซ่อมบ ารุง  
 ปี พ.ศ. 2539  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขาวิชาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว (กลุ่มวิชา  
  – ธุรกิจโรงแรม) เปิดสอนระดับ ปวส. ภาคสมทบ สาขาวิชา 
  การบัญชี สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  
     ปี พ.ศ. 2540  เปิดสอนระดับ ปวส. ภาคสมทบ สาขาวิชาช่างก่อสร้าง และ 
  สาชาวิชา เทคนิคยานยนต์ 
 ปี พ.ศ. 2542 เปิดสอนระดับ ปวช.ระบบทวิภาคี สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  
  อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและแผนกวิชาช่างอุตสาหกรรมไป 
  เรียนที่วิทยาเขต ๒ (ควนตาโถง) 3 แผนกวิชา คือ แผนกวิชา 
  ช่างไฟฟ้าก าลัง แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ และคณะวิชา 
                                     เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
     ปี พ.ศ. 2543 เปิดสอนระดับ ปวส. ระบบทวิภาคี สาชาวิชาธุรกิจโรงแรม 
     ปี พ.ศ. 2545 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาธุรกิจโรงแรม  
     ปี พ.ศ. 2546  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขาวิชางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  เปิดสอนระดับ ปวส. ระบบทวิภาคี แผนกวิชาการเลขานุการ 
  เปิดสอนระดับ ปวช. (ม.6) ระบบทวิภาคี สาขาวิชาธุรกิจ 
  โรงแรมเปิดสอนระดับ ปวส. สาขางานเทคโนโลยียางและ  
  พอลิเมอร ์(ปัจจุบันไม่เปิดการเรียนการสอน) 
     ปี พ.ศ. 2547  เปิดสอนระดับ ปวส. สาขางานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     ปี พ.ศ. 2549  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขางานมัคคุเทศก์ทางทะเล  
  (ระบบทวิภาคี)  
     ปี พ.ศ. 2550  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขางานการท่องเที่ยว 
     ปี พ.ศ. 2551  เปิดสอนระดับ ปวส. สาขางานการจัดการส านักงาน 
                             เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาการจัดการทั่วไป  
 (สาขางานผู้ประกอบการ)  
     ปี พ.ศ. 2552  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขางานผลิตภัณฑ์ยาง  
  (ปัจจุบันไม่เปิดการเรียนการสอน) 
 ปี พ.ศ. 2554 กระทรวงศึกษาธิการประกาศจัดตั้ง วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  
  วิทยาเขต 1 เลขที่ 146 ถ.พิสิษฐ์พยาบาล ต.ท่าตะเภา อ.เมือง  
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  จ.ชุมพร เป็น “วิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร” และ 
  วิทยาลัยเทคนิคชุมพร เขต ๒ เลขที ่138 หมู่ที่ 8  
  ถ.อาภากร ต.นาชะอัง อ.เมือง จ.ชุมพร เป็น “วิทยาลัยเทคนิคชุมพร”  
                                เมื่อวันที่ 12 เมษายน 2554  
     ปี พ.ศ. 2555  เปิดสอนระดับ ปวส. สาขางานคอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์ 
 ปี พ.ศ. 2559   เปิดสอนระดับ ปริญญาตรีหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ.)  
  สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ 

ท าเนียบผู้บริหารวิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
 

ระยะเวลาการด ารง
ต าแหน่ง 

ชื่อ - สกุล 

2477 - 2477 นายข า คงกระพันธ์    (รร.ประถมช่างไม้) 
2477 - 2484 (พระอาจารย์)นายสรวง          เกษธ ารง     (รร.ประถมช่างไม้) 
 2484 - 2485 นายก้าว ฉายากุล      (รร.ประถมช่างไม้) 
2484 - 2509 นางประนอม ฉายากุล      (รร.ช่างตัดเย็บเสื้อผ้า) 
 2485 - 2486 นายธานี วงษ์ไทย      (รร.ประถมช่างไม้) 
2486 - 2504 นายเพิ่ม พุ่มวิเศษ      (รร.ช่างไม้) 
2504 - 2519 ว่าที่ร้อยตรีสมพร สุทธิสังข์      (รร.การช่าง) 
2509 - 2511 นางประนอม สุทธิอารมณ์  (รร.การช่างสตรี) 
2511 - 2512 น.ส.ประไพ สุรทิณฑ์       (รร.การช่างสตรี) 
2512 - 2519 น.ส.อุทิศ เภาวิเศษ      (รร.อาชีวศึกษา) 
2519 - 2521 นายประสิทธิ์ พร้อมมูล      (รร.เทคนิค) 
2521 - 2525 นายจ านง อุไรรัตน์       (วิทยาลัยเทคนิค) 
2525- 2529 นายธรรมนูญ สุวรรณศิลป์ 
2529 - 2538 ว่าที่ร้อยตรีมนู บัวเลิศ 
2538 - 2542 นายถาวร เจาะจิตร 
2542- 2544 นายพิรัณห์ ชูแก้ว 
2544 - 2554 นายประศาสน์ ประเทืองทิน 
2554- 2556 นายอ านวย นวลจันทร์ 
2556 - 2560  นายวีระศักดิ์ อินทร์กลับ 
2560 - 2561 นายบ ารุง ทองรอด 
2561 – 2564 นายประทีป แป้นแก้ว 

2565 – ปัจจุบัน นายจารึก ศิลป์สวัสดิ์ 
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 1.3 สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคมของสถานศึกษา  
 จังหวัดชุมพรตั้งอยู่ทางตอนบนสุดของภาคใต้ บริเวณชายฝั่งทะเล
ตะวันออก ห่างจากกรุงเทพตามทางหลวงหมายเลข 4 (เพชรเกษม) เป็นระยะทางประมาณ 
498 กิโลเมตร และตามเส้นทางรถไฟสายใต้ประมาณ 476 กิโลเมตร มีเนื้อที่มาเป็นอันดับ 4 ของ
จังหวัดในภาคใต้ คือประมาณ 6,010 ตารางกิโลเมตร ชุมพรเป็นจังหวัดแรกของภาคใต้ตอนบนฝั่ง
อ่าวไทย มีพ้ืนที่เรียวยาวตามแนวเหนือ – ใต้มีความยาวประมาณ 222 กิโลเมตร โดยจังหวัด
ชุมพรมีอาณาเขตติดกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 

  มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 
  :: ทิศเหนือ ::  เขตอ าเภอท่าแซะและอ าเภอปะทิวติดกับอ าเภอบาง  
    สะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
  :: ทิศใต้ :: เขตอ าเภอละแม และอ าเภอพะโต๊ะ ติดกับอ าเภอท่าชนะ  
   จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
  :: ทิศตะวันออก:: เขตอ าเภอปะทิว อ าเภอเมือง อ าเภอสวี อ าเภอทุ่งตะโก  
    อ าเภอหลังสวนและอ าเภอละแม ติดกับอ่าวไทย 
 :: ทิศตะวันตก :: เขตอ าเภอท่าแซะติดกับอ าเภอกระบุรี จังหวัดระนอง 
   และสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ เขตอ าเภอเมือง  
   อ าเภอสวี อ าเภอหลังสวนและอ าเภอพะโต๊ะ ติดกับ  
   อ าเภอกระบุรี อ าเภอหลังสวนและอ าเภอพะโต๊ะ ติดกับ 
   อ าเภอกระบุรี อ าเภอละอุ่น อ าเภอเมือง จังหวัดระนอง 

   สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดชุมพร มีภาคการเกษตร เป็นสิ่งที่
ท ารายได้ให้แก่จังหวัดชุมพรมากที่สุด รองลงมาคือภาคการค้าปลีกค้าส่ง และสุดท้ายคือ
ภาคอุตสาหกรรม 
  ภาคเกษตรกรรม พืชเศรษฐกิจของจังหวัดชุมพรประกอบด้วย  
ยางพารา ปาล์มน้ ามัน ทุเรียน มะพร้าว ไม้ผล รวมไปถึงการปศุสัตว์ และการประมง เนื่องจาก
จังหวัดชุมพรเป็นจังหวัดที่มีชายฝั่งทะเลยาวประมาณ 222 กิโลเมตร การท าประมง  
จึงส าคัญมาก โดยมีระยะเวลาการท าประมงประมาณ 7 – 9 เดือน  ช่วงที่ท าการประมงไม่ได้
คื อ ร ะหว่ า ง เ ดื อน  ตุ ล า คม  –  ธั น ว าคม  เนื่ อ ง จ าก เป็ นหน้ า มรสุ ม  คลื่ น ลมแร ง
และช่วงวันที่ 15 กุมภาพันธ์ – 15 พฤษภาคม ของทุกปี เพราะเป็นช่วงที่อ่าวไทยห้ามท า
การประมง เนื่องจากเป็นฤดูปลาวางไข่ 
   ภาคอุตสาหกรรมส่วนใหญ่เป็นอุตสาหกรรมที่ต่อเนื่องจากภาค
การเกษตร เช่น อุตสาหกรรมการสกัดปาล์มน้ ามัน อุตสาหกรรมอาหารทะเลแช่แข็ง 
อุตสาหกรรมผลิตผลไม้ และน้ าผลไม้บรรจุกระป๋อง เป็นต้น 
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         1.4 สภาพสังคมของจังหวัดชุมพร  

 จังหวัดชุมพร มีประชากรรวมทั้งสิ้น 509,479 คน จ าแนกเป็นเพศชาย 
251,405 คน เพศหญิง 258,074 คน (ที่มา : ส านักทะเบียนกลาง กรมการปกครอง  
เข้าแหล่งข้อมูลใหม่ ปี 2564 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563) วิสัยทัศน์จังหวัดชุมพร “ชุมพรน่าอยู่ 
ประตูทองสองฝั่งทะเล เกษตรกรรมยั่งยืน การท่องเที่ยวคุณภาพ”  
  สภาพสังคมโดยรวมของจังหวัดชุมพรมีรูปแบบการปกครองและการ
บริหารราชการแผ่นดิน 3 รูปแบบ คือ 
                      1. การบริหารราชการส่วนกลาง ประกอบด้วยส่วนราชการสังกัดส่วนกลาง 
ซ่ึงต้ังหน่วยงานในพ้ืนท่ีจังหวัด จ านวน 95 หน่วยงาน 
                      2. การบริหารราชการส่วนภูมิภาค จัดรูปแบบการปกครอง และการการ
บริหารราชการออกเป็น 2 ระดับ คือ ระดับจังหวัด ประกอบด้วย ส่วนราชการประจ าจังหวัด 
จ านวน 29 หน่วยงานระดับอ าเภอ ประกอบด้วย 8 อ าเภอ 70 ต าบล 736 หมู่บ้าน 
                      3. การบรหิารราชการสว่นท้องถิ่น ประกอบด้วย 1 องค์การบริหารสว่นจังหวัด 
2 เทศบาลเมือง 5 เทศบาลต าบลและ 51 องค์การบริหารส่วนต าบล 
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2. แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 
 

 
  

 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
s 
 
 
 
 
 
 
 

*หัวหน้างานจัดตั้งภายในของสถานศึกษา 

นายพรชัย  ศรีวิจารณ ์

งานบรหิารงานทั่วไป 

นางปิยนิดา ศรีวิจารณ ์

งานบคุลากร 

นางสาวโกลัญญา ชูแก้ว 

งานการเงิน 

นางพศัณญีา  สีหาพดั 

งานการบญัชี 

นายสุพภกิต  พรหมขุนทอง 

งานพัสดุ 

นายสุภกิจ  บุญทอง 

งานอาคารสถานที ่

นายวิลาศ  พลพทุธ 

งานทะเบียน 

นางสาวจุฑามาศ  โสมสุวรรณ 

งานวางแผนและงบประมาณ 

นายเชิดชัย  บญุชื่น 

งานศนูย์ข้อมูลสารสนเทศ 

นายศรณัย ์ ดุลยรตัน ์
งานความร่วมมือ 

นายเด่น  ตันยุชน 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

นายวิเชียร  พูนชัย 
งานกิจกรรมนกัเรียน 

นักศกึษา 

นายพิมล  ชุมวรฐาย ี
งานปกครอง 

นางสาววาสนา  บัวเสถียร 
งานแนะแนวอาชีพและการ

จัดหางาน 

นางจุรีพร  ทวนทอง 
งานสวัสดิการนกัเรียน 

นักศกึษา 

นายวิศณุ  สอนหลังสวน 
งานโครงการพเิศษและ 

การบริการชุมชน 

นางศุภลักษณ์  หลวงนา 

งานประชาสัมพันธ์ 

นางกศุล พรผดุงธรรม 
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์

นายสมศกัดิ์  หลวงนา 
งานหลักสตูรการเรียน

การสอน 

นายสุรินทร์  มายูร   
แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 

นายควรรบ  อู่มาลา 
แผนกวิชาช่างยนต ์

นายอ านาจ  เสมอวงศ ์
แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

นายมาโนช  นุ้ยเขียว 
แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ 

นายพิสษิฐ์  อคัรธนารกัษ ์
แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 

นายวิษนุ  ส่งศรี 
แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

นายสุวิทย์  ธานีรตัน ์
แผนกวิชาช่างเทคนคิ

อุตสาหกรรมฯ 

นายธีระ  โชคพระสมบัติ 
แผนกวชิาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์

คอมพิวเตอร์ 

นายวิวัฒน์  สงค์ประหยดั 
แผนกวิชาเทคนิคพืน้ฐาน 

นายโสฬส  เกษวิริยะการณ์ 
งานวัดผลและประเมินผล 

นายวิศักดิ์  จันทร์สวัสดิ ์
งานวิทยบรกิารและ

ห้องสมุด 

นายสุวิทย์  พรผดุงธรรม 
งานสื่อการเรียนการสอน 

นายวีระศักดิ์  รนุอร่าม 
งานอาชีวศกึษาระบบทวิ

ภาค ี

นายประเสริฐ  ถึงวิสัย 

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายวิชาการ 

นางสาวกนกวรรณ ทองห่อ 
งานครูที่ปรึกษา 

โครงสร้างการบริหารงาน
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

นายจารึก  ศิลป์สวัสดิ์ 
ผู้อ านวยการวิทยาลยัเทคนิคชุมพร 

นายสุชาติ  สามัคค ี

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายวชิรวิทย์  แดงมณีกุล 
รองผู้อ านวยการ ฝ่ายแผนงานและ

ความร่วมมือ 

นายณัฐพงศ์  สุทธินานนท ์
รองผู้อ านวยการ ฝ่ายพัฒนากิจการนกัเรียน

นักศกึษา 

นายณัฐพล  กองสุข 
งานส่งเสริมผลิตผล การค้า 

และการประกอบธุรกิจ 
 

นายณัฐธนนท์  วิรมณ์รดานันท์ 

*งานศูนย์บ่มเพาะฯ 

นายพงศ์ชาญ  ว่องวิวัฒน์ไวทยะ 

งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ 

คณะกรรมการวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

นางทิพวัลย์  คชรนิทร ์
*งานกยศ. 

 

นายณัฐกิตติ ์ กิตติปุญญพัตน์ 

*งานกิจกรรมลูกเสือ 

 
 นายศรณัย ์ดุลยรตัน ์

*งานนักศึกษาวิชาทหาร 
 
 

นายเด่น  ตันยุชน 
งานหลักสูตร ทล.บ. 
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3. ข้อมูลของสถานศึกษา 

 3.1 ข้อมูลผู้เรียน  

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภาคี รวม 
ปวช.1 445 0 445 
ปวช.2 260 72 332 
ปวช.3 217 70 287 

รวม ปวช. 922 142 1,064 
ปวส.1 153 21 174 
ปวส.2 160 48 208 

รวม ปวส. 313 69 382 
รวมทั้งสิ้น 1,235 211 1,446 

 3.2 ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
ปวช. 3 427 239 55.97 
ปวส. 2 280 223 79.64 
รวม 707 462 65.35 

 3.3 ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท ทั้งหมด 
(คน) 

มีใบประกอบวิชาชีพ 
(คน) 

สอนตรงสาขา 
(คน) 

ผู้บริหาร/ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ ผู้อ านวยการ/ 
รองผู้อ านวยการ/ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

5 5 - 

ข้าราชการคร ู 62 62 62 

ข้าราชการพลเรือน 0 - - 

พนักงานราชการคร ู 3 3 3 

ครูพิเศษสอน 19 13 19 

เจ้าหน้าท่ีธุรการ 34 - - 

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการณ/์ 
พนักงานขับรถฯ) 

4 - - 

รวม ครู 84 78 84 

รวมท้ังสิ้น 127 78 84 

  



14 

 
 3.4 ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 
 

ประเภทวิชา 
ระดับ ปวช.
(สาขาวิชา) 

ระดับ ปวส.
(สาขาวิชา) 

รวม
(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรม 9 9 18 
พาณิชยกรรม 0 0 0 
ศิลปกรรม 0 0 0 
คหกรรม 0 0 0 
เกษตรกรรม 0 0 0 
ประมง 0 0 0 
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 0 0 0 
อุตสาหกรรมสิ่งทอ 0 0 0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 0 1 1 

รวมทั้งสิ้น 9 10 19 

 3.5 ข้อมูลอาคารสถานที่ 

ประเภทอาคาร จ านวน(หลัง) 
อาคารเรียน 11 
อาคารปฏิบัติการ 10 
อาคารวิทยบริการ 1 
อาคารอเนกประสงค์ 2 
อาคารอ่ืน ๆ 13 

รวมทั้งสิ้น 37 

         3.6 ข้อมูลงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวน (บาท) 
งบบุคลากร 44,985,318.00 
งบด าเนินงาน 12,282,600.00 
งบลงทุน 602,000.00 
งบเงินอุดหนุน 14,098,595.00 
งบรายจ่ายอื่นๆ 1265200.00 

รวมทั้งสิ้น 73,233,713.00 
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     แผนที่สถานที่ตั้งวิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
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4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 

        ตราวิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 
           
                ต้นราชพฤกษ์ ต้นไม้ประจ าสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 
   4.1  ปรัชญา 

 “ฝีมือเป็นเลิศ วิชาการเป็นเยี่ยม คุณธรรมสูงยิ่ง” 

 4.2  อัตลักษณ์ของผู้เรียน 

  ฝีมือดี 

 4.3  เอกลักษณ์ 
 บริการดี ฝีมือเป็นเลิศ 

5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

         5.1 วิสัยทัศน์  
     “ภายในปี 2568 วิทยาลัยเทคนิคชุมพร มุ่งผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา 
ที่มีคุณธรรม คุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ” 
         5.2 พันธกิจ  
     พันธกิจ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้มีสมรรถนะและคุณลักษณะ 
ตามมาตรฐานของสถานศึกษาและมีการยึดมั่นในศาสนา 
              พันธกิจ 2 บริหารจัดการสถานศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
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                  พันธกิจ 3 สร้างเครือข่ายและความร่วมมือในด้านวิชาการและวิชาชีพ 
                  พันธกิจ 4 ส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
ให้มีคุณภาพสนองความต้องการของสังคม ชุมชนและท้องถิ่น 
                  พันธกิจ 5 ส่งเสริม และพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

            5.3 เป้าประสงค์  
        1. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของภาครัฐและเอกชน  
        2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2556 ทั้ง 3 ด้าน 
         3. ปลูกจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองและพลโลก 
         4. บริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานตามแนวทาง
สถานศึกษาคุณธรรม 
         5. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการศึกษา 
         6. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน สังคม องค์กรทั้งภายในและภายนอก 
         7. ให้ผู้เรียน ใช้ความรู้ความสามารถท างานโดยใช้กระบวนการกลุ่มใน 
การบริการวิชาการและวิชาชีพหรือท าประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 
         8. ส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และเทคโนโลยีให้มี
คุณภาพสนองความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น  
         9.  ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 5.4 ยุทธศาสตร์ 
    1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
  2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 5.5 กลยุทธ์ 
    1. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของภาครัฐและเอกชน 
  2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
  3. ปลูกจิตสานึก เสริมสร้างความเป็นพลเมืองพลโลก และยึดมั่นในศาสนา 
  4. บริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐานตามแนวทาง
สถานศึกษาคุณธรรม 
  5. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการศึกษา 
  6. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน สังคม องค์กรทั้งภายในและภายนอก 
  7. บริการวิชาการและวิชาชีพสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
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 8. ส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และเทคโนโลยีให้มีคุณภาพ
สนองความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น 
  9. ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 

6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
            รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ทักษะงานปรับอากาศยานยนต ์ ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะงานกลึงช้ินงาน ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

ทักษะงานวัดละเอียด ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

ทักษะมาตรวิทยามิต ิ ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวสัดุงานเช่ือม ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะ SMAW & GTAW & GMAW ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรมเมเบลิ
คอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

ทักษะการออกแบบพัฒาโปรแกรมควบคุมอุปกรณ ์ ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะการพัฒนามัลติมีเดียแบบหลายมติ ิ ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะประมาณราคางานก่อสรา้ง ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
การประกวดร้องเพลงไทยสากล หญิง ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
การประกวดวงดนตรโีฟล์คซอง ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
การประกวดวงดนตรโีฟล์คซอง ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
การประกวดดนตรีไทย จะเข ้ ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
การประกวดมารยาทไทย ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ ์ ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะการจัดการระบบเครือข่าย ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะงานปูน ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
ทักษะงานไม ้ ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

การประกวดมารยาทไทย ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรมเมเบลิ
คอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 
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ทักษะงานกลึงช้ินงาน รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ ์

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

การประกวดวงดนตรโีฟล์คซอง รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะงานไม ้ รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

การประกวดดนตรีไทย จะเข ้ รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะงานปูน รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะงานฝึกฝีมือ รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะงานไม ้ ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ ์

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะงานกลึงช้ินงาน รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรม
เมเบลิคอนโทรลเลอร์ PLC 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

เครื่องทอนธนบัตรและเหรียญโดยผ่านการฆ่า
เชื้อด้วยแสง UV 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

ถุงมือขอดเกล็ดปลา รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

Embedded and website system for 
covid 19 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

เครื่องทอนธนบัตรและเหรียญโดยผ่านการฆ่า
เชื้อด้วยแสง UV 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

อุปกรณ์ช่วยถอดเคเบิลไทร์อเนกประสงค ์ รางวัลอื่น ๆ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 
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รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์  งานวิจัยมีการน าไปใช้ประโยชน์จริงระดับชุมชนหรือจังหวัด 
1. สิ่งประดิษฐ์ เครื่องทอนธนบัตรและเหรียญโดยผ่านการฆ่าเชื้อด้วยแสง UV 
2. สิ่งประดิษฐ์ ถุงมือขอดเกล็ดปลา 
3. สิ่งประดิษฐ์ อุปกรณ์ช่วยถอดเคเบิลไทร์อเนกประสงค์ 
4. สิ่งประดิษฐ์ Embedded and website system for covid 19 

รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2564 
รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายกิตตภิัฎ หมื่นค าเรือง 
ทักษะงานปรับอากาศยานยนต ์

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายศรณัย์ ดลุยรตัน ์
ทักษะงานกลึงช้ินงาน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวโกลญัญา ชูแก้ว 
ทักษะงานวัดละเอียด 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายบุญฤทธ์ิ โขมพัตร 
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวสัดุงานเช่ือม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายสมศักดิ์ หลวงนา 
ทักษะ SMAW&GTAW&GMAW 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายนุกูล แก้วมะหิงษ์ 
ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายณัฐพล กองสุข 
ทักษะประมาณราคางานก่อสรา้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายอัศวิน เกิดสมบัต ิ
ทักษะงานฝึกฝีมือ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวบุณฑริกา พรหมก าเนิด 
ทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวพรทิพย์ อินทร์เชื้อ 
การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวพรทิพย์ อินทร์เชื้อ 
การประกวดร้องเพลงไทยสากล หญิง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายธ ารง ศรีคง 
การประกวดดวงดนตรีโฟล์คซอง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายสุภกิจ บญุทอง 
การประกวดวงดนตรโีฟล์คซอง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวจิราพร นาคะเวช 
การประกวดดนตรีไทย จะเข ้

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวศุภลักษณ์ บุญญสิทธ์ิ 
การประกวดมารยาทไทย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
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นางสาวพรทิพย์ อินทร์เชื้อ 
การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวศุภลักษณ์ บุญญสิทธ์ิ 
การประกวดมารยาทไทย 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสุวิทย์ พรผดุงธรรม 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุม
โปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายนุกูล แก้วมะหิงษ์ 
ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ว่าท่ีร้อยตรีฤทธิชัย ประกอบวงค ์
ทักษะงานปูน 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายศรณัย์ ดลุยรตัน ์
ทักษะงานกลึงช้ินงาน 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายวิษนุ ส่งศร ี
ทักษะการออกแบบพัฒนา
โปรแกรมควบคุมอุปกรณ ์

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายพงศ์ชาญ ว่องวิวัฒน์ไวทยะ 
ทักษะการออกแบบพัฒนา
โปรแกรมควบคุมอุปกรณ ์

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางปิยนิดา ศรีวิจารณ ์
ทักษะการออกแบบพัฒนา
โปรแกรมควบคุมอุปกรณ ์

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสุภกิจ บญุทอง 
การประกวดวงดนตรโีฟลคซ์อง 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายธ ารง ศรีคง 
การประกวดวงดนตรโีฟลคซ์อง 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ว่าท่ีร้อยตรีจตุพล อ่อนมุข 
ทักษะงานไม ้

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวจิราพร นาคะเวช 
การประกวดดนตรีไทย จะเข ้

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายอัศวิน เกิดสมบัต ิ
ทักษะงานฝึกฝีมือ 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายนุกูล แก้วมะหิงษ์ 
ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ว่าท่ีร.ต.จตุพล อ่อนมุข 
ทักษะงานไม ้

ชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวนันทพร นิสภา 
ทักษะงานไม ้

ชนะเลิศ ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายพงศ์ชาญ ว่องวิวัฒน์ไวทยะ 
ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ ์

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสุวิทย์ พรผดุงธรรม 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมด้วย
โปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายศรณัย์ ดลุยรตัน ์
ทักษะงานกลึงช้ินงาน 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2564 
ผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์  งานวิจัยมีการน าไปใช้ประโยชน์จริงระดับชุมชนจังหวัด 

1. นายพงศ์ชาญ ว่องวิวัฒน์ไวทยะ สิ่งประดิษฐ์ Embedded and website system  
                                                 for covid 19  และเครื่องทอนธนบัตรและเหรียญ 
                                                 โดยผ่านการฆ่าเชื้อด้วยแสง UV 
2. นางสาวโกลัญญา ชูแก้ว    สิ่งประดิษฐ์ อุปกรณ์ช่วยถอดเคเบิลไทร์อเนกประสงค์ 
3. นายอ านาจ เสมอวงศ์ สิ่งประดิษฐ์ ถุงมือขอดเกล็ดปลา 

 รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
ชื่อ – สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายสุธาเทพ ลือชัย 
ทักษะงานปรับอากาศยานยนต ์

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายศักดิ์สิทธ์ิ คงพิรัตน ์
ทักษะงานปรับอากาศยานยนต ์

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายกิตติพัฒน์ โคนาบตุร 
ทักษะงานกลึงช้ินงาน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายวรวุฒิ ภู่แก้ว 
ทักษะงานวัดละเอียด 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายธิปดี พลเพชร 
ทักษะงานวัดละเอียด 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายณัฐวุฒิ มะอาละ 
ทักษะมาตรวิทยามิต ิ

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายอนนต์ แสงศร ี
ทักษะมาตรวิทยามิต ิ

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายอภิชาติ ไพบูลย ์
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวสัด ุ
งานเชื่อม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
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ชื่อ – สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสุทธิพร พงศ์สุวรรณ 
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวสัด ุ
งานเชื่อม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายเด่นภมูิ กาละสังข ์
ทักษะ SMAW&GTAW&GMAW 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายณัฐวัตร พรายพรหม 
ทักษะ SMAW&GTAW&GMAW 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายกันตพล บุตบณัทิตย ์
ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายชินดนัย กลัดวัง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรม
เมเบลิคอนโทรลเลอรP์LC 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายกฤษฎา เรืองแดง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรม
เมเบลิคอนโทรลเลอรP์LC 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายทักษ์ดนัย นาเมือง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรม
เมเบลิคอนโทรลเลอรP์LC 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายธนภูมิ วงศ์ธรรม 
ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ ์

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายไวกูณฐ์ พุม่ผกา 
ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ ์

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายบุรพล จันทร์แจ้ง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ ์

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายสราวุฒิ ค าวิเศษ 
ทักษะการจัดการระบบเครือข่าย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายติณห์ธีระ เพชรทั่ง 
ทักษะการจัดการระบบเครือข่าย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายกฤษดา แซ่ตั้ง 
ทักษะการจัดการระบบเครือข่าย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายกฤตเมธ แป้นจลุศร ี
ทักษะการพัฒนามัลดิมีเดียแบบหลายมติ ิ

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาววิภาวี คงอินทร ์
ทักษะการพัฒนามัลดิมิเดียแแบบหลายมติ ิ

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายทินภัทร ศุภการ 
ทักษะงานปูน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
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ชื่อ – สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวจุฑามาศ จุลเนยีม 
ทักษะงานปูน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายประเสริฐ ธรรมณ ี
ทักษะงานไม ้

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายสิทธิกานต์ หลวงนา 
ทักษะงานไม ้

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวปาณิศรา ชูกรณ ์
ทักษะประมาณราคางานก่อสรา้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวนลินทิพย์ เพชรจลุ 
ทักษะประมาณราคางานก่อสรา้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวพัชริดา สุพรรณพงศ์ 
ทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายคุปตพงศ์ พรหมเมศร 
ทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายเลอศักดิ์ จันทรมา 
ประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวธันยาภรณ์ บญุเหลือ 
ประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายสถาพร บญุยี่เส้ง 
ประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวชลธิชา ประสิทธิพร 
การประกวดดนตรีไทย จะเข ้

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นางสาวสุภาวดี วงษ์กรณ ์
การประกวดมารยาทไทย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายพงศกร เด่นจันทึก 
การประกวดมารยาทไทย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายชินดนัย กลัดวัง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรม
เมเบลิคอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายกฤษฎา เรืองแดง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรม
เมเบลิคอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายกฤษฎา เรืองแดง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรม
เมเบลิคอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายทักษ์ดนัย นาเมือง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรม
เมเบลิคอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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ชื่อ – สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายทินภัทร ศุภการ 
ทักษะงานปูน 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวจุฑามาศ จุลเนยีม 
ทักษะงานปูน 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายกิตติพัฒน์ โคนาบตุร 
ทักษะงานกลึงช้ินงาน 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายธนภูมิ วงศ์ธรรม 
ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ์ โดย 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายไวกูณฐ์ พุ่มผกา 
ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ ์

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายเลอศักดิ์ จันทรมา 
การประกวดวงดนตรโีฟลคซ์อง 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวธันยาภรณ์ บญุเหลือ 
การประกวดวงดนตรโีฟลคซ์อง 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายกิตติพงศ์ ฉิมเจริญ 
การประกวดวงดนตรโีฟลคซ์อง 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสถาพร บญุยี่เส้ง 
การประกวดวงดนตรโีฟลคซ์อง 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายประเสริฐ ธรรมณ ี
ทักษะงานไม ้

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสิทธิกานต์ หลวงนา 
ทักษะงานไม ้

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวชลธิชา ประสิทธิพร 
การประกวดดนตรีไทย จะเข ้

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายกันตพล บุตบณัฑติย ์
ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายปวิช กนกากร 
ทักษะงานฝึกฝีมือ 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายนรินศักดิ์ อามติร 
ทักษะงานฝึกฝีมือ 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายกันตพล บุตบณัฑติย ์
ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายประสาน มันดาเล 
ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายประเสริฐ ธรรมณ ี
ทักษะงานไม ้

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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ชื่อ – สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสิทธิกานต์ หลวงนา 
ทักษะงานไม ้

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายธนภูมิ วงศ์ธรรม 
ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ ์

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายไวกูณฐ์ พุ่มผกา 
ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ ์

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายชินดนัย กลัดวัง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมด้วย
โปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายกฤษฎา เรืองแดง 
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมด้วย
โปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายกิตติพัฒน์ โคนาบตุร 
ทักษะงานกลึงช้ินงาน 

รองชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

 

รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
ผลงานนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยมีการน าไปใช้ประโยชน์จริงระดับชุมชน
จังหวัด 
1. นายเอกราช  ศรีธารา   สิ่งประดิษฐ์ Embedded and website system  
       for covid 19 
2. นายอรชุน  ทองรัศมี  สิ่งประดิษฐ์ Embedded and website system  
     for covid 19 
3. นายชนินทร  จันทดี  สิ่งประดิษฐ์ Embedded and website system  
     for covid 19 
4. นายณัฐพงศ์  ยุติมิตร  สิ่งประดิษฐ์ เครื่องทอนธนบัตรและเหรียญ 
     การฆ่าเชื้อด้วยแสง UV  
5. นายวีรภัทร  สดสีจันทร์ สิ่งประดิษฐ์ เครื่องทอนธนบัตรและเหรียญ 
     การฆ่าเชื้อด้วยแสง UV  
6. นายศุภการ  เดินช่วยกิจ สิ่งประดิษฐ์ เครื่องทอนธนบัตรและเหรียญ 
     การฆ่าเชื้อด้วยแสง UV  
7. นายณัฐวุฒิ   มะอาลา สิ่งประดิษฐ์ อุปกรณ์ช่วยถอดเคเบิลไทร์ 
       อเนกประสงค์ 
8. นายบุริศร์   บุญเยี่ยม สิ่งประดิษฐ์ อุปกรณ์ช่วยถอดเคเบิลไทร์ 
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             อเนกประสงค์ 
9. นายธีระวัฒน์   ปรอททอง สิ่งประดิษฐ์ ถุงมือขอดเกล็ดปลา 
10. นายปรเมษฐ์  ม่วงภิรมย์ สิ่งประดิษฐ์ ถุงมือขอดเกล็ดปลา 
11. นายเจด็จ   กลิ่นนิรัญ สิ่งประดิษฐ์ ถุงมือขอดเกล็ดปลา 
12. นายรพีพัฒน์   สุขยุพักตร์ สิ่งประดิษฐ์ ถุงมือขอดเกล็ดปลา 
13. นายชยุทธ   มะลิชื่น  สิ่งประดิษฐ์ ถุงมือขอดเกล็ดปลา 
14. นายชัยญาสิทธิ์  เพชรมณี สิ่งประดิษฐ์ ถุงมือขอดเกล็ดปลา 
15. นายศักรินทร์  หาลี  สิ่งประดิษฐ์ ถุงมือขอดเกล็ดปลา 



 

 

ส่วนที่ 3 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู  และบุคลากรทางการศึกษา                      
จัดท าผลงานที่พัฒนาขึ้นให้ได้รับรางวัล จากการประกวดแข่งขัน การยกย่องเชิดชูเกียรติ 
ความสามารถของผู้บริหาร ครู และคณะบุคลากรทางการศึกษา จากองค์กรที่ได้รับการยอมรับ 
จนเป็นความดีเด่นของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคชุมพร ประกอบด้วย 6 มาตรฐาน 16 ประเด็น
การประเมินดังนี้ 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา
ให้มีความรู้มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการ
ประเมินดังนี้  
 1.1 ด้านความรู้  
  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และ
แนวปฏิบัติต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี หรือ
ข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และ
ทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 
 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและ
กิจนิสัย ที่ดีภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้ อ่ืน            
มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของ
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพมีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของ
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 
 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการขอ ง
ผู้ เ รียน  ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนด
รายวิชาใหม่หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติม ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการ
ของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดได้รับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบต่อเนื่องเพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษาตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของ
แต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง 
ครบถ้วน สมบูรณ์ 
 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 
และงบประมาณของสถานศึกษา  ที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบาย
ส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือ
ของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียนรวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุน  
จากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
มีการจัดท านวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 
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 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ                     
และต่างประเทศ ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้       
การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยี ที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนใน
ชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
 สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัยโดยผู้บริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ 
ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

มาตรฐานที่ 4 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษาร่วมมือกับเครือข่าย สถานประกอบการ ชุมชน องค์กรต่างๆ ในการจัด
การศึกษาร่วมกัน เพ่ือสร้างทักษะความรู้ด้านฝีมือ และการเป็นผู้ประกอบการใหม่ และพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นได้ตามเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการ
ประเมินดังนี้ 
 4.1 ด้านการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
 สถานศึกษาจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการจัด
การศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 4.2 ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการวิชาการและวิชาชีพโดยการมีส่วนร่วมของ
ครูและบุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษาและผู้เรียนทุกสาขางาน และมีการประเมินความพึงพอใจ 
ของผู้รับบริการโดยใช้แบบประเมินตามมาตราส่วนประมาณค่า 
 4.3 ด้านศูนย์บ่มเพาะการเป็นผู้ประกอบการใหม่อาชีวศึกษา 
 สถานศึกษาจัดการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาขีดความสามารถของผู้เรียนที่สนใจให้สามารถ น าความรู้ ทักษะวิชาชีพเพ่ือเสริมสร้าง
ประสบการณ์เชิงพาณิชย์ ให้มีความพร้อมในการประกอบธุรกิจของตนเอง หรือ พัฒนาต่อยอด
ธุรกิจเดิมได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 

มาตรฐานที่ 5 ความดีเด่นของสถานศึกษา 
 สถานศึกษามีการจัดการส่งเสริม สนับสนุนให้ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร           
และนักเรียนนักศึกษา จัดท าผลงานที่พัฒนาขึ้นให้ได้รับรางวัลจากการประกวด แข่งขัน การยก
ย่องเชิดชูเกียรติความสามารถของสถานศึกษา จากองค์กรที่ได้รับการยอมรับในระดับต่างๆ 
หรือได้รับการเผยแพร่ จากสื่อมวลชน  ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 
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 5.1 ด้านผลงานของผู้เรียน 
  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียน จัดท าผลงานที่พัฒนาขึ้นให้ได้รับรางวัล          
จากการประกวดแข่งขัน การยกย่องเชิดชูเกียรติ ความสามารถของผู้เรียน จากองค์กรที่ได้รับ
การยอมรับ จนเป็นความดีเด่นของสถานศึกษา 
 5.2 ด้านผลงานของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู  และบุคล ากรทางการศึกษา             
จัดท าผลงานที่พัฒนาขึ้นให้ได้รับรางวัล จากการประกวดแข่งขัน การยกย่องเชิดชูเกียรติ 
ความสามารถของผู้บริหาร ครู และคณะบุคลากรทางการศึกษา จากองค์กรที่ได้รับการยอมรับ         
จนเป็นความดีเด่นของสถานศึกษา 
 5.3 ด้านสถานศึกษาคุณธรรม 
  สถานศึกษามีการด าเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
โดยความร่วมมือและข้อตกลงร่วมกันของผู้บริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนใน
การก าหนดและถือปฏิบัติตาม “คุณธรรมอตัลักษณ์ของสถานศึกษา” 

มาตรฐานที่ 6 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 6.1 ด้านมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
  สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในและด าเนินการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและพัฒนามาตรฐานการศึกษา ประกอบด้วยการประเมินคุณภาพภายใน การติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยด าเนินการตามที่ก าหนดไว้
ในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 
  

 
 
 
 
 
 
  
 
 
  



 

 

 

ส่วนที่ 4 
ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 1.1 ด้านความรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ์  
  (1) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
                       เชิงปริมาณ  
  จ านวนผู้เรียน ปวช.3 และ ปวส. 2 ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา
ตามโครงสร้างหลักสูตร 523 คน จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 
จ านวน 515 คน 
                       เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ร้อยละ 98.47                           
                       ผลสะท้อน 
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                   (2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
                       เชิงปริมาณ    
  จ านวนผู้ เรียน ปวช. 3 ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตาม
โครงสร้างหลักสูตร 281 คน จ านวนผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา  
(V-NET) ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป จ านวน 60 คน 
                          เชิงคุณภาพ   
  ร้อยละของผู้ เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ          
ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป ร้อยละ 41.90 
                       ผลสะท้อน      
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 1 ระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ก าลังพัฒนา 

 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนา
คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้          
ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
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   1) ผลสัมฤทธิ์  
   (1) ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
                        เชิงปริมาณ    
  จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู ้ประกอบการ
หรือการประกอบอาชีพอิสระ จ านวน 25 คน จ านวนผู้เรียน ประสบความส าเร็จสู่การเป็น
ผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ จ านวน 25 คน 
                        เชิงคุณภาพ   
  ร้อยละของผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ ร้อยละ 100 
                         ผลสะท้อน     
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                    (2) ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
                        เชิงปริมาณ    
  จ านวนผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ จ านวน 39 คน 
                        เชิงคุณภาพ   
  ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับสถานศึกษา จ านวน 39 คน 
                             1. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพรางวัลระดับจังหวัด จ านวน 39 คน 
                             2. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพรางวัลระดับภาค จ านวน 22 คน 
                             3. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพรางวัลระดับชาติ จ านวน 9 คน 
                             4. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพรางวัลระดับนานาชาติ จ านวน 0 คน 
                        ผลสะท้อน   
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 4 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้สถานศึกษารายงาน
ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ์  
 (1) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
                       เชิงปริมาณ      
 จ านวนผู้เรียนแรกเข้า 707 คน จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาจ านวน 462 คน 
                      เชิงคุณภาพ    
  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาคือ ร้อยละ 65.35 
                       ผลสะท้อน     
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 3 ระดับคุณภาพอยู่ใน ระดับ ดี 
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                  (2) ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
                     เชิงปริมาณ   
  จ านวนผู้เรียนทั้งสิ้น 1,604 คน จ านวนผู้เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม  
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 1). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ ระดับชั้น ปวช.1 จ านวนผู้เรียน 391 คน  
ผ่านเกณฑ์ 361 คน คิดเป็นร้อยละ92.33 2). กิจกรรมชมรมวิชาชีพ ระดับ ปวช.2 ปวช.3 
จ านวนผู้เรียน 607 คน ผ่านเกณฑ์ 595 คน คิดเป็นร้อยละ 98.02 3. กิจกรรมชมรมวิชาชีพ 
ระดับ ปวส.1 ปวส.2 จ านวนผู้เรียน 477 คน ผ่านเกณฑ์ 472 คน คิดเป็นร้อยละ 98.95 
                   เชิงคุณภาพ   
  ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
ร้อยละ 96.71 
                   ผลสะท้อน   
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                (3) การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
                    เชิงปริมาณ   
  1. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ในปีการศึกษาที่ผ่านมาจ านวน 487 คน 
                             2. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา
มีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ 
จ านวน 439 คน 
                    เชิงคุณภาพ    
  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาที่ผ่านมา
มีงานท าในสถานประกอบการหน่วยงานภาครัฐและเอกชนคิดเป็นร้อยละ 90.14 
                    ผลสะท้อน   
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพอยู่ในระดับ 
ยอดเยี่ยม 

 2) จุดเด่น  
   - ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
      - ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระผล 
การประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
      - ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
      - การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา ผลการประเมินอยู่ในระดับ  
ยอดเยี่ยม 
   3) จุดที่ควรพัฒนา  
    - ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
      - การดูแลและแนะแนวผู้เรียน ร้อยละผู้ส าเร็จการศึกษา (ร้อยละ 65.35)  
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ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ดี 
       - ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ผลการ 
ประเมินอยู่ในระดับ ก าลังพัฒนา 
   4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
   - ก ากับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุน แก้ไขปัญหาผู้เรียนให้สามารถส าเร็จ 
การศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนดมีจ านวนสูงขึ้นเมื่อเทียบกับจ านวนแรกเข้า   
        - ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนเข้าร่วมการประกวดแข่งขันทักษะวิชาชีพ   
เพ่ือพัฒนาทักษะวิชาชีพในระดับที่สูงขึ้นและในทุกทักษะวิชาชีพ 

2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ์  
  (1) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
        เชิงปริมาณ      
  จ านวนครูที่พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะอย่างเป็นระบบครบถ้วนทุก
ประเด็น จ านวน 83 คน 
        เชิงคุณภาพ     
  ร้อยละของครูที่พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะอย่างเป็นระบบครบถ้วนทุก
ประเด็น ร้อยละ 98.80 
        ผลสะท้อน       
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

    (2) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชาหรือ
ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 
        เชิงปริมาณ     
  จ านวนครูทั ้งสิ ้น 84 คน จ านวนครูที ่มีการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชา เพ่ิมเติม 
จ านวน 84 คน 
        เชิงคุณภาพ    
  ร้อยละของครูที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา 
หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม ร้อยละ100 
        ผลสะท้อน     
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
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 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์       
ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ์  
  (1) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
          เชิงปริมาณ      
  จ านวนครูทั้งสิ้น 84 คน 
          เชิงคุณภาพ      
  จ านวนครูที่มีแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่มีคุณภาพครบทุกประเด็น 
จ านวน 84 คน 
          ผลสะท้อน       
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
      (2) การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
          เชิงปริมาณ       
  จ านวนครูทั้งสิ้น 84 คน จ านวนครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนสู่
การปฏิบัติที่เน้น ผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 81 คน 
          เชิงคุณภาพ     
  จ านวนครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนสู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 81 คน 
          ผลสะท้อน       
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
      (3) การจัดการเรียนการสอน 
           เชิงปริมาณ      
  จ านวนครูทั้ งสิ้น 84 คน 1) .  จ านวนคร ูผู ้ส อนที ่ม ีค ุณว ุฒ ิท า ง
การศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จ านวน 84 คน 2.)  จ านวนครูที ่มีแผนการจัดการ
เรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน จ านวน 84 คน 3). จ านวนครูที่จัดการเรียนการสอนตรงตาม
แผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย จ านวน 84 คน 4. จ านวนครูที่
ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี  ทางการศึกษาและแหล่งการเรียนรู้ในการจัดการ เรียนการ
สอน จ านวน 81 คน 5. จ านวนครูผู ้สอนที่ทาวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และ
แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ จ านวน 80 คน 
          เชิงคุณภาพ     
  1. ร้อยละของครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน 
ร้อยละ 100 
         2. ร้อยละของที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน ร้อยละ 100 
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                         3. ร้อยละของที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการ
เรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายร้อยละ 100 
                         4. ร้อยละของครูที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษาและ
แหล่งการเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ 100 
                         5. ร้อยละของครูผู ้ส อนที ่ท า วิจัย เ พื ่อพัฒนา คุณภาพจัดการ
เรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 97.65 
           ผลสะท้อน      
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     (4) การบริหารจัดการชั้นเรียน 
           เชิงปริมาณ   
  1. จ านวนครูผู้สอนที่ท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล จ านวน 84 คน 
  2. จ านวนครูผู้สอนที่มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียน
และรายวิชาปัจจุบัน จ านวน 84 คน 
                        3. จ านวนครูผูส้อนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหม้ีบรรยากาศ
ที่ต่อการเรียนรู้ จ านวน 84 คน 
                       4. จ านวนครูผู้สอนที่ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจใน
การเรียน จ านวน 84 คน 
                       5. จ านวนครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียน 
จ านวน 84 คน 
           เชิงคุณภาพ   
  1. ร้อยละของครูผู้สอนที่ท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคลร้อยละ 100 
                        2. ร้อยละของครูผู้สอนที่มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้น
เรียนและรายวิชาปัจจุบัน ร้อยละ 100 
                        3. ร้อยละของครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มี
บรรยากาศที่ต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 100 
                     4. ร้อยละของครูผู้สอนที่ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจ
ในการเรียน ร้อยละ 100 
                        5. ร้อยละของครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียน
ร้อยละ 100 
           ผลสะท้อน     
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
      (5) การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
          เชิงปริมาณ   
  จ านวนครูทั้งสิ้น 84 คน 
    1. จ านวนครูผู้สอนที่จัดทาแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนา
วิชาชีพ จ านวน 84 คน 
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                        2. จ านวนครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี 
จ านวน 84 คน 
                        3. จ านวนครูผู้สอนที่น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 84 คน 
                        4. จ านวนครูผู้สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
จ านวน 84 คน 
                        5. จ านวนครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา
วิชาชีพที่ได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ จ านวน 84 คน 
          เชิงคุณภาพ   
  1. ร้อยละของครูผู ้สอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการ
พัฒนาวิชาชีพ ร้อยละ 100 
                       2. ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี 
ร้อยละ 100 
                      3. ร้อยละของครูผู้สอนที่น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา
วิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ 100 
                      4. ร้อยละของครูผู้สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
ร้อยละ 100 
                      5. ร้อยละของครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ร้อยละ 100 
          ผลสะท้อน   
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     (6) การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียน  
การสอนในชั้นเรียน 
         เชิงปริมาณ   
  จ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ทั้งหมดจ านวน 106 ห้อง ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการ
จัดการเรียนการสอน จ านวน 83 ห้อง 
        เชิงคุณภาพ   
  ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็ว
สูงในการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ 78.30 
        ผลสะท้อน     
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 4 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 2.3 ด้านการบริหารจัดการ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาด้านการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
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   1) ผลสัมฤทธิ์ 
 (1) การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื ่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
      เชิงปริมาณ      
  1. สถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการบริหารจัดการศึกษา 
                     2. สถานศึกษาจัดให้มีระบบข้อมูลสารสนเทศส าหรับการบริหาร
จัดการด้านต่าง ๆ 
                     3. สถานศึกษามีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ 
                     4. สถานศึกษามีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                     5. สถานศึกษามีการนาผลจากการประเมินไปใช ้พ ัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการศึกษา 
      เชิงคุณภาพ     
  ผลการการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการสถานศึกษาได้ด าเนินการครบทั้ง 5 ประเด็น 
      ผลสะท้อน       
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
  (2) อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
       เชิงปริมาณ     
  1. สถานศึกษามีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการ
เรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์มและสิ่งอานวยความสะดวกในการให้บริการผู้เรียนเพียงพอต่อ
ความต้องการและมีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์ของแผนกวิชาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
                    2. สถานศึกษามีแผนงานโครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ 
อาคารสถานที่ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และ          
สิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการ
โดยการมีส่วนร่วมของครูบุคลากรและผู้เรียน 
                    3. สถานศึกษามีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร
สถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอ านวย
ความสะดวกตามแผนงานโครงการที่ก าหนด 
  4. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และ สิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 
           5. สถานศึกษาปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร
สถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้สอดคล้องกับบริบทของแผนกวิชา 
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 เชิงคุณภาพ   
 ผลการประเมินอาคารสถานที่ ห้องเรียนห้องปฏิบัติการโรงฝึกงานหรือ
งานฟาร์มได้ด าเนินการครบทั้ง 5 ประเด็น 
      ผลสะท้อน     
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 (3) ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
      เชิงปริมาณ   
  1. สถานศึกษามีระบบไฟฟ้าที่เหมาะสมกับสภาพใช้งานในแผนกวิชา ได้แก่ 
                     1.1 ระบบส่งกาลัง 
                     1.2 ระบบควบคุม 
                      1.3 ระบบไฟฟ้าภายในอาคาร ห้องเรียนห้องปฏิบัติการโรงฝึกงาน
หรืองานฟาร์ม 
                      1.4 สภาพวัสดุ อุปกรณ์ของระบบไฟฟ้าอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
และปลอดภัย 
                  2. สถานศึกษามีระบบประปา หรือน้ าดื่ม น้ าใช้เพียงพอต่อความต้องการ 
                  3. สถานศึกษามีถนน ช่องทางเดิน หรือระบบ ค ม น า ค ม ใ น
แผนกวิช าที่ ส ะดวก  ปลอดภัย  มีระบบระบายน้ าระบบกาจัดขยะภายในแผนกวิชาที่
สอดคล้องกับบริบทของแผนกวิชา 
                  4. สถานศึกษามีระบบการสื่อสารภายใน และภายนอกที่ทันสมัย 
สะดวก รวดเร็ว 
                  5. สถานศึกษามีระบบรักษาความปลอดภัย ผลการประเมิน
ระบบสาธารธูปโภคพ้ืนฐานได้ด าเนินการครบทั้ง 5 ประเด็น 
      ผลสะท้อน      
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับ คุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
  (4) แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
      เชิงปริมาณ   
  1. สถานศึกษามีแผนงานโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทย
บริการหรือห้องสมุดอย่างต่อเนื่อง 
                  2. สถานศึกษามีศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดที่มีสภาพแวดล้อมเอ้ือ
ต่อการศึกษา ค้นคว้า ของครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนหรือผู้สนใจ 
                  3. ศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดของแผนกวิชามีจ านวนหนังสือต่อ
จ านวนผู้เรียนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดและมีระบบสืบค้นด้วยตนเองเพียงพอ 
                  4. แผนกวิชามีการสร้างแรงจูงใจให้ผู้ เรียนเข้าใช้บริการศูนย์วิทย
บริการหรือห้องสมุดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดของสถานศึกษาโดยพิจารณาจาก
สถิติของผู้ใช้บริการ 
                  5. มีแหล่งเรียนรู้ หรือสื่อ อุปกรณ์ ห้องเรียนเฉพาะทางครบ 
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      เชิงคุณภาพ   
  ผลการประเมินแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยาบริการได้ด าเนินการครบทั้ง 5 ประเด็น 
      ผลสะท้อน   
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
  (5) ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื ่อการใช้งานด้านสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษา 
      เชิงปริมาณ   
  1. ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใช้งาน 
                  2. มีผู้รับผิดชอบดูแลและบริหารจัดการข้อมูลการเข้าถึงข้อมูลระบบ
ความปลอดภัยในการจัดเก็บและใช้ข้อมูล 
                  3. มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงครอบคลุมพื้นที่ใช้งานภายในแผนก 
                  4.  มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายในแผนก 
                  5. มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายนอกแผนก 
      เชิงคุณภาพ   
  ผลการประเมินระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือการใช้งาน
ด้านสารสนเทศภายในด าเนินการได้ครบจ านวน 5 ประเด็น จากทั้งหมด 5 ประเด็น 
      ผลสะท้อน   
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ์  
 (1) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
      เชิงปริมาณ   
  ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมความพร้อมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                          1.1 การส ารวจความพร้อมของสถานประกอบการหน่วยงาน  
องค์การ ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานศึกษา 
                          1.2 การบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ในการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี 
                  ขั้นที่ 2 ขั้นวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                         2.1 จัดทาแผนงานและจัดทาแผนการเรียนในการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการหน่วยงานองค์การ 
                          2.2 ประชาสัมพันธ์แนะแนวผู้เรียน 
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                 ขั้นที่ 3 ขั้นจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                          3.1 คัดเลือกผู้เข้าเรียน 
                          3.2 ท าสัญญาการฝึกอาชีพปฐมนิเทศผู้เรียนการประชุมผู้ปกครอง 
                          3.3 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้หรือแผนการฝึกอาชีพ 
                          3.4 จัดการเรียนการสอนหรือการฝึกอาชีพ 
                 ขั้นที่ 4 ขั้นติดตามตรวจสอบคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                          4.1 การนิเทศการจัดการเรียนการสอนหรือการฝึกอาชีพ 
                          4.2 การวัดและประเมินผลรายวิชาหรือการฝึกอาชีพ 
                 ขั้นที่ 5 ขั้นสรุปรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                          5.1 การส าเร็จการศึกษาผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                          5.2 การติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                          5.3 การสรุปผลการด าเนินงานและรายงานประจ าปีในการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
  เชิงคุณภาพ    
  ผลการประเมินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้ด าเนินการ 
จ านวน 5 ขั้นตอน จากทั้งหมด 5 ขั้นตอน 
  ผลสะท้อน      
  ผลการประเมินค่าคะแนน เท่ากับ 5 ระดับ คุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
   2) จุดเด่น      
          - การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
           - การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง  
รายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม ผลการประเมิน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
           - การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ
น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ผลการประเมิน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
           - การจัดการเรียนการสอน ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
           - การบริหารจัดการชั้นเรียน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
           - การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
           - การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
           - อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม ผลการ
ประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
           - ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
           - แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ รดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
           - ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษาระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
           - การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
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   3) จุดที่ควรพัฒนา  
    - พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
   4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
    - สนับสนุนงบประมาณ ให้ทุกสาขาวิชามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการ 
จัดการเรียนการสอนและมีการส ารวจการใช้งานในแต่ละพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาปรับปรุงอย่างเป็นระบบ 
3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ให้สถานศึกษารายงาน
ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ์  
  (1) การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
       เชิงปริมาณ    
   จ านวนครูทั้งสิ้น 84 คน 
                     1. ครูมีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ  
สถานศึกษา จ านวน 84 คน 
                     2. ครูมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา จ านวน 84 คน 
                     3. ครูมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี จ านวน 84 คน 
                     4. ครูมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา จ านวน 84 คน 
                     5. ครูมีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
จ านวน 84 คน 
        เชิงคุณภาพ    
   ผลการการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมได้ด าเนินการ จ านวน 5 
ประเด็น จากทั้งหมด 5 ประเด็น 
         ผลสะท้อน      
    ผลการประเมิน ค่าคะแนน เท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ อยู่ใน ระดับ ยอดเยี่ยม 
  (2) การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
       เชิงปริมาณ     
   1. แผนกวิชามีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรที่
หลากหลายในการจัดการอาชีวศึกษา ทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศ 
                    2. แผนกวิชามีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานอื่น ๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพครูและครูฝึกในสถานประกอบการประกอบด้วยชื่อ
สถานประกอบการหรือหน่วยงานอื่น ๆ 
                    3. แผนกว ิช าม ีก า รจ ัด ให ้ค ร ูพ ิเ ศษ  คร ูภ ูม ิป ัญญาท ้อ งถิ ่น ครู
ผู้เชี่ยวชาญผู้ทรงคุณวุฒิในสถานประกอบการทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศร่วมพัฒนา
ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 ของจ านวนสาขางานที่แผนกวิชาจัดการเรียนการสอน
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ประกอบด้วย คร ู พ ิเศษ คร ูภ ูม ิป ัญญาท้องถิ ่น  คร ูผู ้เชี ่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิในสถาน
ประกอบการ  
  4. แผนกวิชามีการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของแผนกวิชา 
เช่น งบประมาณ ทุนการศึกษาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ ปรากฏผลการพัฒนาตาม
วัตถุประสงค์ของการระดมทรัพยากรอย่างเป็นรูปธรรมประกอบด้วยชื่อผู้ให้การสนับสนุน 
 
                   5. แผนกวิชามีการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ
ในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับ เครือข่าย เ พื่อการปรับปรุงและ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
        เชิงคุณภาพ    
   ผลการประเมินการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน
ด าเนินการได้ครบถ้วนทุกประเด็น 
       ผลสะท้อน      
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพอยู่ใน ระดับ ยอดเยี่ยม 
 (3) การบริการชุมชนและจิตอาสา 
       เชิงปริมาณ     
   แผนกวิชาได้มีการจัดกิจกรรมโครงการการบริการชุมชนและจิตอาสา  
รวม 3 โครงการ 4 กิจกรรม มีผู้เข้าร่วมจ านวน 352 คน 
       เชิงคุณภาพ    
   ผลการประเมินการบริการชุมชนและจิตอาสาด าเนินการได้จ านวน 5 
ประเด็น จากทั้งหมด 5 ประเด็น 
      ผลสะท้อน      
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สถานศึกษารายงาน
ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ์  
        (1) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
          เชิงปริมาณ   
  มีการจัดกิจกรรมประกวดนวัตกรรม สิ ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หร ืองานว ิจ ัย ในสถานศึกษาและผลงานของผู ้เ ร ียนด ้านนว ัตกร รม  สิ ่ง ป ระด ิษฐ ์           
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย จ านวน 4 ชิ้น น าไปใช้ประโยชน์ใน ระดับจังหวัด 
          เชิงคุณภาพ   
  ผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ใน ระดับจังหวัด  
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          ผลสะท้อน   
  ผลการประเมินค่าคะแนนเท่ากับ 4 ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
   2) จุดเด่น  
    - การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
     - การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน ระดับคุณภาพอยู ่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม 
    - การบริการชุมชนและจิตอาสา ระดับคุณภาพ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
   3) จุดที่ควรพัฒนา  
    - พัฒนาด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของ 
ผู้เรียนเพื่อการน าไปใช้ประโยชน์หรือการได้รับรางวัลระดับท่ีสูงขึ้น 
   4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
    - ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนน านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในระดับที่สูงขึ้น หรือการเข้าร่วมประกวดที่หลากหลายพัฒนาให้ 
มีกระบวนการผลิตสู่เชิงพาณิชย์และอุตสาหกรรมต่อไป 



 ส่วนที่ 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

    รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จ านวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  

1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
 ตารางที่ 1  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1  
ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได ้

(ค่าน ้าหนักxค่า
คะแนน) 

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 100 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 100 100 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความรู ้
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 
2.1 ผู้เรียนมสีมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือการประกอบอาชีพอิสระ 3 5 15 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 4   8 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 23 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 25 92.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
  ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน ้าหนัก x ค่าคะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรยีน 2 3 6 
3.2 ผู้เรียนมีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 2 5 10 
3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 15 5 75 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 91 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 95 95.79 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านคุณธรรม จรยิธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 

2. มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2  
ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน ้าหนัก x ค่าคะแนน) 

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ 2 5 10 

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ
ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
ก าหนดรายวิชาเพิม่เตมิ 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 25 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 25 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านหลักสตูรอาชีวศึกษา 
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
   ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน ้าหนัก x ค่าคะแนน) 

2.1 คุณภาพของแผนการจดัการเรียนรูสู้่การปฏิบัต ิ 2 5 10 
2.2 การจดัท าแผนการจัดการเรยีนรู้สู่การปฏิบัติที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

3 5 15 

2.3 การจดัการเรียนการสอน 5 5 25 
2.4 การบรหิารจดัการช้ันเรียน 3 5 15 
2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวชิาชีพ 2 5 10 
2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เนต็ความเร็วสูง 
เพื่อการจัดการเรยีนการสอนในช้ันเรียน 2 4 8 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 83 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 85 97.65 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษา 
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
   ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
 
 

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน ้าหนัก x ค่าคะแนน) 

3.1 การบรหิารจดัการระบบข้อมลูสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา 5 5 25 

3.2 อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10 
3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบรกิาร 2 5 10 
3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสงูเพื่อการใช้งาน
ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 65 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 65 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านการบริหารจัดการ 
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
   ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน้านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน ้าหนัก x ค่าคะแนน) 

4.1 การจดัการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 30 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 30 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบตั ิ
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
 
3. มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแต่ละ
ประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน ้าหนัก x ค่าคะแนน) 

1.1 การบรหิารสถานศึกษาแบบมสี่วนร่วม 5 5 25 
1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 2 5 10 
1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 45 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 45 100.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้     
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวตักรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน ้าหนัก x ค่าคะแนน) 

2.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 3 4 12 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 12 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 15 80.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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4. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
 ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ร้อยละ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส้าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 97.27 
ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ 100 
ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 92 
ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 95.79 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 99.02 
ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 100 
ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 97.65 
ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100 
ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 100 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 95 
ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 
ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 80 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 97.73 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
      ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  
      ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  
      ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
      ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  
      ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 6 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 ให้สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา มาศึกษา วิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เพิ่มขึ้น โดยมีเป้าหมายใน 

 การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้  

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.1 ด้านความรู้ 1. โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  
2. โครงการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติ V-NET  
3. โครงการเตรียมความพร้อมสอบ 
     (V-NET) นักเรียนระดับ ปวช.3, ปวส.2  
4. โครงการปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา

และจัดหางาน  
5. โครงการช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาท่ี

ขาดแคลนทุนทรัพย์  
6. โครงการตรวจเยี่ยมที่พักนักเรียน 

นักศึกษา  
7. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของ

ผู้เรียนวิทยาลัยเทคนิคชุมพร  
8. โครงการศึกษาดูงานในสถาน

ประกอบการ  
9. โครงการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
10. โครงการทดสอบความรู้ฯ (สอบเข้า)  
11. โครงการสัมมนาการฝึกงานของผู้เรียน

ร่วมกับสถานประกอบการ  
12. โครงการ English camp  
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

13. โครงการปรับพฤติกรรมนักเรียนที่มี
ประวัติการออกกลางคันเพ่ือรับเข้าเรียน
ใหม่  

14. โครงการจัดท าคู่มือครูที่ปรึกษา  
15. โครงการจัดท าแฟ้มนักเรียน นักศึกษา  
16. โครงการประชุมผู้ปกครองลดปัญหาการ

ออกกลางคัน ภาคเรียนที่ 2/2564 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 1. โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะ
วิชาชีพพ้ืนฐาน  

2. โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา  
3. โครงการเปิดโลกอาชีพสู่ชุมชนและ

สัมมนาครูเครือข่ายแนะแนวจังหวัด
ชุมพร  

4. โครงการอบรมนักเรียน นักศึกษา แกน
น าแนะแนวการศึกษาต่อสายอาชีพ  

5. โครงการบุคลิกภาพดีมีมารยาทงามตาม
แบบไทย  

6. โครงการปฐมนิเทศ นศ. เข้ารับการ
เรียนรู้ในสถานประกอบการ  

7. โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
8. โครงการปฐมนิเทศนร. นศ. ปีการศึกษา 

2564  
9. โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา  
10. โครงการแนะแนวสัญจร  
11. โครงการด าเนินงานรับนร.โควตา  
12. โครงการสร้างเครือข่ายระบบติดตาม

พฤติกรรมนักเรียน 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

1. โครงการสุนทรภู่ร่วมใจต้านยาเสพติด 
2. โครงการแห่เทียนพรรษา  
3. โครงการวันไหว้ครู  
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

4. โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานองค์การวิชาชีพ  

5. โครงการพิธีถวายราชสดุดี
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 
ร.6  

6. โครงการจัดกิจกรรมชมรมวิชาชีพ
กิจกรรมองค์การวิชาชีพ  

7. โครงการแข่งขันกีฬาภายใน
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  

8. โครงการอบรมเขียนแผนงานและ
โครงการ  

9. โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนาง
เจ้าพระบรมราชินีนาถ  

10. โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  

11. โครงการประชุมองค์การระดับชาติ  
12. โครงการประชุมองค์การระดับภาค  
13. โครงการประชุมองค์การระดับหน่วย  
14. โครงการเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม  
15. โครงการประเมินกิจกรรมองค์การนัก

วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
รายวิชาให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของสถานประกอบการ  

2. โครงการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการ
เรียนรู้สู่การปฏิบัติ 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา 

1. โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์  
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

2. โครงการน าเสนอผลงานวิจัยและ
เผยแพร่ผลงานวิจัยครูผู้สอน 

3. โครงการนิเทศการน าเสนอผลงาน
โครงการผู้เรียน  

4. โครงการเสริมสร้างศักยภาพครูผู้สอน
วิชาโครงการ  

5. โครงการเสริมสร้างทักษะการน าเสนอ
สิ่งประดิษฐ์  

6. โครงการพัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์  

7. โครงการประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 1. โครงการปฐมนิเทศและประชุม
ผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษาฝึกงานใน
สถานประกอบการ 

2. โครงการปัจฉิมและสัมมนานักเรียน
นักศึกษาฝึกงานในสถานประกอบการ  

3. โครงการฝึกประสบการณ์ความรู้ในงาน
อาชีพ  

4. โครงการประชาสัมพันธ์การจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษาเชิดชูเกียรติ และ
บันทึกลงนามความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ  

5. โครงการเยี่ยมเยียนสถานประกอบการที่
ร่วมกันจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
ทวิภาคีประจ าปีการศึกษา  

6. โครงการประชุมสัมมนาการเขียน
แผนการฝึกอาชีพให้กับครูฝึกในสถาน
ประกอบการและครูอาจารย์ใน
สถานศึกษาประจ าปีการศึกษา  
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

7. โครงการประชาสัมพันธ์การจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและ
บันทึกลงนามความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 1. โครงการปฐมนิเทศและประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา ออกฝึก
อาชีพและประสบการณ์วิชาชีพในสถาน
ประกอบการ  

2. โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
นักศึกษา  

3. โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา  
4. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์  
5. โครงการจัดระบบสาธารณูปโภคและ

หน่วยรักษาความปลอดภัยใน
สถานศึกษา  

6. โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม 
อาคาร สถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ  

7. โครงการพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง  

8. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์
วิทยบริการ 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 

1. โครงการเยี่ยมเยียนสถานประกอบการ 
2. โครงการความร่วมมือในการจัดการ

อาชีวศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ  
3. โครงการจัดท าข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ

บริหารจัดการสถานศึกษา  
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

4. โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการ
เรียนการสอน 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย 

1. โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์  
2. โครงการน าเสนอผลงานวิจัยและ

เผยแพร่ผลงานวิจัยครูผู้สอน  
3. โครงการพัฒนาการเขียนบทความ

วิชาการเพ่ือการน าเสนอฯ  
4. โครงการนิเทศการน าเสนอผลงาน

โครงการผู้เรียน  
5. โครงการเสริมสร้างศักยภาพครูผู้สอน

วิชาโครงการ  
6. โครงการเสริมสร้างทักษะการน าเสนอ

สิ่งประดิษฐ์  
7. โครงการพัฒนานวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ์  
8. โครงการประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ์ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก 
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ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยหน่วยงานต้นสังกดั 
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ภาคผนวก 
ข 

รายงานการประกันคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR 
ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19 
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ภาคผนวก 
ค 

ค าสั่ง คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
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ภาคผนวก 

ง 
กฎกระทรวง ว่าด้วย หลักเกณฑ์  

และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
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คณะผู้จัดท ำ 
รำยงำนผลกำรประเมนิคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 

(Self-Assessment Report : SAR ประจ ำปีกำรศึกษำ 2564) 
วิทยำลัยเทคนิคชุมพร 

คณะกรรมกำรที่ปรึกษำ 
 นายจารึก ศิลป์สวัสดิ์ ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
 นายสุชาติ สามัคคี รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
  นายประเสริฐ ถึงวิสัย รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
 นายณัฐพงศ์     สุทธินานนท์ รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
        นายวชิรวิทย ์ แดงมณีกุล รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

คณะกรรมกำรฝำ่ยจัดท ำ 
 นายเด่น ตันยุชน หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 นางสาวกนกวรรณ ค านวน          เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

 

คณะกรรมกำรฝำ่ยตรวจสอบควำมถูกตอ้ง 
 นายวชิรวิทย ์ แดงมณีกุล รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ               
 นางสาวจุฑามาศ โสมสุวรรณ หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
 นายเด่น ตันยุชน หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 นางสาวกนกวรรณ ค านวน เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 
 
  

  
                

 




