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ค าน า 
 รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
เล่มนี้จัดท าขึ้นตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6 มาตรา 48 ที่บัญญัติให้
สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เก่ียวข้อง และเปิดเผยสาธารณะชนเพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบ การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้ เป็นไปตามมาตรฐาน                   
การอาชีวศึกษา ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนดประกอบด้วย 3 มาตรฐาน         
9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา                   
ที่พึงประสงค์ มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา และมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ในการขับเคลื่อนการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งเป็นการประเมิ นผลและ              
การติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั้น  จะต้องมีเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในเชิงประจักษ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได้จัดท าแนวทางการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ที่มีเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา สามารถวัดและประเมินผลคุณภาพได้ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
จ านวน 5 ด้าน 25 ข้อการประเมิน ได้แก่ 1) ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 8 ข้อ         
การประเมิน  2) ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน จ านวน 5 ข้อการประเมิน                       
3) ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 5 ข้อการประเมิน 4) ด้านการมีส่วนร่วม จ านวน 
3 ข้อการประเมิน และ 5) ด้านปัจจัยพ้ืนฐาน จ านวน 5 ข้อการประเมิน ซึ่งมีความสัมพันธ์และ
เชื่อมโยงกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 2561 โดยวิทยาลัยได้จัดท ามาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 6 มาตรฐาน 16 ประเด็นการประเมิน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตั้งแต่               
ปีการศึกษา 2561 เป็นต้นมา  

 รายงานการประเมินคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา ฉบับนี้ ประกอบด้วย ส่วนที่ 1
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ส่วนที่ 2 ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ส่วนที่ 3 มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ส่วนที่ 4 ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ส่วนที่ 5  
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา
อาชีวศึกษาส่วนที่ 6 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา การด าเนินงานตามมาตรฐานและ
ประเด็นการประเมินตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบั ตรวิชาชีพ และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2561 จ านวน 6 มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 3  
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มาตรฐานที่ 4 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ 5 ความดีเด่นของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 6 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
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 ทั้งนี้ วิทยาลัยฯ ได้น าผลการประเมินคุณภาพภายในประจ าปี รายงานผลต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด คณะกรรมการสถานศึกษาและสาธารณชน และผลการประเมินสะท้อนคุณภาพ
การด าเนินงานของวิทยาลัยฯ ให้เป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการศึกษาในปีการศึกษาถัดไป 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 

 

 

 
 

           การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคชุมพร ในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเอง  
 1.1 มีผลสัมฤทธิ์ ในภาพรวม ระดับคุณภาพการศึกษา อยู่ในระดับยอดเยี่ยม (90.80%)            
เรียงตามล าดับดังนี้  1) ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 2) ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 3) ด้านการ    
น านโยบายสู ่การปฏิบัต ิและ 4) ด้านความร ่วมมือในการสร้างสรรค์ส ังคมแห่งการเร ียนรู ้ (100%)                
5) ด้านความรู้ (94.78%)  6) ด้านการบริหารจัดการ (93.85%)  7) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (๘๙.๔๗%)  8) ด้านทักษะการประยุกต์ใช้ (56.00%) และด้านนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย (0.00%)          

            1.2 จุดเด่น  
              1. การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
      2. การมีงานท าและศึกต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
                  3. มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  
                  4. ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้
ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
                  5. ครูผู้สอนมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาที่สอน จัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอน
ที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษาจัดการเรียนการสอน 
                  6. ครูผู้สอนจัดท าข้อมูล มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียนให้มีบรรยากาศ 
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งม่ันตั้งใจ และดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคล 
ด้านการเรียนและด้านอื่นๆ  
                  7. ครูผู้สอนจัดท าแผนพัฒนาและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ น าผลการพัฒนาตนเองและ         
การพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
               8. มีการบริหารจัดการศึกษา จัดให้มีข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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               9. มีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน มีความพร้อมเพียงพอ และเอ้ือต่อ
การจัดจัดการเรียนรู้ 
               10. มีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้า ประปา คมนาคมการสื่อสาร รวมทั้งระบบความ
ปลอดภัยภายในวิทยาลัยฯ อย่างมีประสิทธิภาพ 
               ๑1. ด าเนินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาค ี
               ๑2. ผู้บริหารมีการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วมทั้ ง  
ในการก าหนดมาตรฐานการศึกษา การด าเนินงานโครงการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนด 
                   ๑3. มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
                    ๑4. มีการบริการชุมชน บริการวิชาการวิชาชีพ และกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือประโยชน์ของชุมชนและสังคม 

 1.3 จุดที่ควรพัฒนา 

  1. พัฒนาผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยเพ่ือใช้ประโยชน์  
ได้จริงหรือได้รับรางวัลจากการประกวดในระดับที่สูงขึ้น  
  2. ควรพัฒนาระบบการดูแล ช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จการศึกษา 
ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนดเพ่ิมข้ึน 
  3. พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระหรือพัฒนา
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการให้มีผลการด าเนินการตามเกณฑ์การประเมินที่ส านักงานคณะกรรมการ           
การอาชีวศึกษาก าหนดในระดับที่สูงขึ้น 
                 4. การพัฒนาสมรรถนะการแข่งขันทักษะวิชาชีพสู่ระดับชาติเพ่ิมขึ้น 
  5. พัฒนาผู้ เรียนให้มีความพร้อมในการเข้ารับการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ         
ด้านอาชีวศึกษา (V-Net) เพ่ิมข้ึน 
                 6. ควรส่งเสริมให้มีผู้ใช้บริการศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดอย่างหลากหลายมีการรายงาน
ข้อมูลอย่างเป็นระบบ      

 1.4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 
  1. ส่งเสริมสนับสนุนก ากับติดตามให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรือ
งานวิจัยประกวดในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
  2. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูผู้สอนพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียนในการเข้าร่วมแข่งขัน
ทางด้านทักษะวิชาชีพในระดับ จังหวัด ภาค ชาติ ในทุกสาขาวิชา 
  3. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคัน 
อย่างเป็นรูปธรรมผ่านกระบวนการปฏิบัติงานของครูที่ปรึกษา 
  4. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ
และส่งเสริมพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอย่างเป็นระบบ 
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  5. ก ากับติดตาม  ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมในการเข้ารับการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-Net) 
                   6. ส่งเสริมสนับสนุนครู ผู้เรียนในการใช้บริการศูนย์วิทยบริการและพัฒนา สื่อ อุปกรณ์ 
ห้องเรียน เฉพาะทางทุกสาขาวิชาให้มีความพร้อมและเพียงพอส าหรับครูและผู้เรียนใช้บริการค้นคว้า         
เพ่ือส่งเสริมเรียนรู้ 

 2. การสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
  1. วิทยาลัย จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จ
การศึกษาให้มี ความรู้ทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐาน คุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่ละระดับการศึกษา 
และมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยมีการติดตามผู้ส าเร็จการศึ กษาที่มีงานท า 
และผลความพึงพอใจในระดับยอดเยี่ยม 
  2. การระดมทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน วิทยาลัยฯ สร้างเครือข่ายความร่วมมือ  
ในด้านครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิสถานประกอบการ ด้านงบประมาณ 
ทุนการศึกษา วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู ครูฝึกในสถานประกอบการ และได้รับ 
การสนับสนุน ส่งเสริม ทรัพยากรเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษาที่หลากหลายในการพัฒนาผู้เรียนร่วมกัน  
  3. การจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน สถานประกอบการ 
  4. การมีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษา แบบพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 

 3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 
  1. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
ที่ ส านั กงานคณะกรรมการ  การอาชี วศึกษาก าหนดโดยด า เนินการตามขั้ นตอน มีผลสัมฤทธิ์   
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  2. การบริการชุมชนและจิตอาสา ด าเนินกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา  
และผู้เรียนมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสา มีผลสัมฤทธิ์ ระดับคุณภาพ  
ยอดเยี่ยม 

 4. การพัฒนาคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี Best Practice)  
  การแข่งทักษะวิชาชีพเป็นหนึ่งในการพัฒนาทักษะของผู้ เรียน ซึ่งการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับ
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 เป็นกิจกรรมทางวิชาการที่จะช่วยกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความมุ่งมั่น
ตั้งใจในการศึกษาหาความรู้ทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติด้านวิชาชีพเป็นกระบวนการของการพัฒนาความรู้
ความสามารถและทักษะของวิชาชีพ ของนักศึกษาอันน าไปสู่ประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน         
ของนักศึกษา ก่อให้เกิดความตระหนักในความส าคัญของวิชาชีพในการประกอบอาชีพและการด าเนินชีวิต           
ในสังคม ช่วยส่งเสริมและพัฒนาคนเก่งสู่โลกอาชีพ อีกทั้งยังเป็นการกระตุ้นเตือนทักษะทางวิชาชีพให้เป็นไป
ตามมาตรฐานวิชาชีพที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไขอยู่เป็นประจ าและยังเป็นการคัดเลือกตัวเเทนระดับสถานศึกษา  
เข้าร่วมการเเข่งขันระดับอาชีวศึกษา ระดับภาค ระดับชาติ 
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 การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐานระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 
  1) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะงานจักรยานยนต์ 
             2) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะงานกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงาน 
            3) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะงานวัดละเอียด 
  4) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะมาตรวิทยามิติ 
  5) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะงานออกแบบและเขียนแบบ
เครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 
  6) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะงานการเชื่อม GTAW & SMAW 
  7) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะงาน 
  8) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
  9) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุม
โปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC 
  10) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่อง
ขยายเสียงเคลื่อนที่ (Mobile Amplifier) 
  11) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ์ 
  12) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะงานปูน 
  13) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะงานไม้ 
  14) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะคอนกรีต 
  15) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะงานฝีมือ 
  16) รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การแข่งขันทักษะการจัดการระบบเครือข่าย 

 การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐานระดับภาค 
  1) รางวัลชนะเลิศระดับภาค การแข่งขันทักษะงานไม้ 
  2) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับภาค การแข่งขันทักษะติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (ปวช.) 
  3) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับภาค การแข่งขันทักษะงานวัดละเอียด 
  4) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับภาค การแข่งขันทักษะดนตรีโฟล์คของ(ปวส.) 
  5) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับภาค การแข่งขันทักษะมารยาทไทย(ปวส.) 

 การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐานระดับชาติ 
  1) รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 สาขาต่อประกอบมุมไม้ 
  2) รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 สาขาไม้เครื่องเรือน 
  3) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับชาติ การแข่งขันทักษะงานวัดละเอียด 
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ส่วนท่ี 2 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

2.1 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกบัสถานศึกษา 

      2.1.1 ที่ตั้ง 
                วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  ตั้งอยู่เลขที่ 138  หมู่ 8  ต าบลนาชะอัง  อ าเภอเมือง  จังหวัดชุมพร  86000 
                โทรศัพท์ 077 – 657043,  โทรสาร 077 – 657044 
 E-mail technicalcp01@gmail.com   www.cptc.ac.th 

        2.1.2 ประวัติสถานศึกษา 
                 วิทยาลัยเทคนิคชุมพร สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 1 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยู่เลขที่ 138 หมู่ 8 ต.นาชะอัง อ.เมือง จ.ชุมพร 86000 โดยการรวมโรงเรียน   
อาชีวศึกษาชุมพร และโรงเรียนการช่างชุมพร เข้าเป็นโรงเรียนเดียวกัน เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2519           
แล้วจึงใช้ชื่อว่า “วิทยาลัยเทคนิคชุมพร”  

 โรงเรียนอาชีวศึกษาชุมพรนั้น เดิมชื่อ "โรงเรียนช่างตัดเย็บเสื้อผ้าชุมพร" เปิดท าการสอนครั้งแรก
เม่ือ วันที่ 1 ตุลาคม 2488 โดยใช้สถานที่ของโรงเรียนสตรีชุมพร "สอาดเผดิมวิทยา" ท าการเรียนการสอน 
แต่เมื่อท าการเรียนการสอนได้ประมาณ 3 เดือน ต้องหยุดท าการ เรียนการสอนชั่วคราว เนื่องจาก 
เกิดสงครามโลกครั้งที่ 2 ซึ่งมีประวัติโดยสังเขป ดังนี้ 

ปี พ.ศ. 2491 เปลี่ยนชื่อเป็น "โรงเรียนการช่างสตรีชุมพร" 
ปี พ.ศ. 2495 เปิดหลักสูตรมัธยมอาชีวศึกษาตอนปลาย โดยรับนักเรียนชั้นมัธยมตอนต้น 

และอาชีวศึกษาตอนต้น 
ปี พ.ศ. 2501 เปิดสอนระดับอาชีวศึกษาชั้นสูง แผนกการช่างสตรีหลักสูตร 3 ปี 
ปี พ.ศ. 2507 เปลี่ยนชื่อแผนก และชั้นเรียนจากอาชีวศึกษาชั้นสูง เป็นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

สายอาชีพ (มศ.6) เปิดสอน 2 แผนกวิชา คือ 
- แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
- แผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 

ปี พ.ศ. 2509 โรงเรียนเข้าโครงการยูนิเซฟ (Unicep) เปิดท าการสอนเป็น 4 แผนกวิชา คือ  
- แผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 
- แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
- แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ 
- แผนกวิชาศิลปะและหัตถกรรม 

ปี พ.ศ. 2517 เปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนการช่างสตรีชุมพรเป็น "โรงเรียนอาชีวศึกษาชุมพร" 

mailto:technicalcp01@gmail.com
http://www.cptc.ac.th/
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โรงเรียนการช่างชุมพร  เดิมชื่อ "โรงเรียนประถมช่างไม้" เปิดท าการสอนครั้งแรกเม่ือวันที่                 
26 พฤศจิกายน 2477 โดยมีนายประสงค์ รังสิวัฒน์ กรรมการจังหวัดชุมพรในขณะนั้น เป็นผู้ริเริ่มก่อตั้ง     
รับนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาจากชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 เข้าเรียนหลักสูตร  2 ปี สังกัดอ าเภอเมืองชุมพร  
อาศัยบ้านพักของกรรมการจังหวัด เป็นที่ท าการเรียนชั่วคราว ต่อมาได้ย้ายสถานที่ตั้งมาที่ ถนนพิศิษฐ์พยาบาล 
ในขณะนั้นมีเนื้อท่ีเพียงแค ่7 ไร่เศษ ซึ่งมีประวัติความเป็นมาโดยสังเขป ดังนี้ 

ปี พ.ศ. 2490 ได้เปลี่ยนชื่อจาก "โรงเรียนประถมช่างไม้ชุมพร" เป็น "โรงเรียนช่างไม้ชุมพร"     
สังกัดกรมอาชีวศึกษา 

ปี พ.ศ. 2494 ได้ขยายชั้นเรียนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย แผนกวิชาช่างไม้ 
ปี พ.ศ. 2499 ได้รวมกับโรงเรียนช่างตัดผมชุมพร ซึ่งเดิมท าการสอนอยู่ที่ท าการลูกเสือชาวบ้าน 

(ปัจจุบันคือที่ตั้งร้านลิ้มกวงง้วน) และใช้ชื่อใหม่ว่า "โรงเรียนการช่างชุมพร" 
ปี พ.ศ. 2500 ได้ขยายหลักสูตรถึงข้ันอาชีวศึกษาข้ันสูง แผนกวิชาช่างไม้ก่อสร้าง 
ปี พ.ศ. 2504   ได้รับการปรับปรุงตามโครงการผลิตช่างฝีมือของ ส.ป.อ เปิดสอนระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย สายอาชีพ (ม.ศ.6) หรืออาชีวศึกษาชั้นสูง เดิมในสาขาวิชาช่างก่อสร้าง
และสาขาวิชาช่างยนต์ 

ปี พ.ศ. 2507 ได้ท าการสอนประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรมเพ่ิมอีก 2 สาขา คือแผนกวิชา            
ช่างกลโรงงาน กับแผนกวิชาช่างเชื่อมและโลหะแผ่น  

ปี พ.ศ. 2509 ได้งดรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โดยรับเฉพาะระดับชั้นมัธยมศึกษา 
 ตอนปลาย 4 แผนกวิชา คือ 

- แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
- แผนกวิชาช่างยนต์ 
- แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

  - แผนกวิชาช่างเชื่อมและโลหะแผ่น 
ปี พ.ศ. 2519 เปิดท าการสอนแผนกวิชาพณิชยการ และในเวลาต่อมากระทรวงศึกษาธิการ          

ได้มีค าสั่งให้ท าการยุบรวม “โรงเรียนอาชีวศึกษาชุมพร” และ “โรงเรียน 
การช่ างชุมพร” เข้ าด้ วยกัน จึ ง ใช้ชื่ อ ใหม่ว่ า  " โรง เรี ยน เทคนิคชุมพร "  
และเปิดท าการสอน 8 แผนกวิชา คือ 

- แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
- แผนกวิชาช่างยนต์ 
- แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
- แผนกวิชาช่างเชื่อมและโลหะแผ่น 
- แผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 
- แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
- แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ทั่วไป 
- แผนกวิชาพณิชยการ 
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ปี พ.ศ. 2523 กระทรวงศึกษาธิการได้มีค าสั่งให้ปรับปรุง และยกฐานะโรงเรียนเทคนิคทั่ ว
ป ร ะ เ ท ศ เ ป็ น วิ ท ย า ลั ย เ ท ค นิ ค  จึ ง ใ ช้ ชื่ อ  “วิ ท ย า ลั ย เ ท ค นิ ค ชุ ม พ ร ”  
และเปิดท าการเรียนการสอนเพ่ิมอีก 2 แผนกวิชา คือ  

- แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
   - แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
ปี พ.ศ. 2525 เปิดสอนระดับ ปวท. คณะวิชาบริหารธุรกิจ สาชาวิชาบัญชี 
ปี พ.ศ. 2527 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาบัญชี สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
ปี พ.ศ. 2528 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 
ปี พ.ศ. 2530 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาการตลาด  
ปี พ.ศ. 2531 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  
ปี พ.ศ. 2533 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาการเลขานุการ 

เปิดสอนระดับ ปวช. สาขาวิชาช่างซ่อมบ ารุง  
ปี พ.ศ. 2536 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาเทคนิคการผลิต  
ปี พ.ศ. 2537   เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาเทคนิคยานยนต์  

เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาเทคนิคสื่อสาร   
และแบ่งวิทยาลัยเทคนิคชุมพรเป็น 2 วิทยาเขต ดังนี้  
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร เขต 1 เลขที่ 146 ถนนพิศิษฐ์พยาบาล ต.ท่าตะเภา อ.เมือง จ.ชุมพร 
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร เขต 2 เลขที่ 138 ถนนอาภากร ม.8 ต.นาชะอัง อ.เมือง จ.ชุมพร 

ปี พ.ศ. 2538 เลิกรับระดับ ปวท. คณะวิชาบริหารธุรกิจ สาชาวิชาบัญชี 
  เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 

เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาการบัญชี (รับจาก ม.6) 
เปิดสอนระดับ ปวช. สาขาวิชาระบบทวิภาคี 3 แผนกวิชา คือ 

- ช่างก่อสร้าง  
- ช่างยนต์  
- พณิชยการ(กลุ่มค้าปลีก)  

   แผนกวิชาช่างอุตสาหกรรมไปเรียนที่วิทยาเขต 2 (ควนตาโถง) 5 แผนกวิชา คือ 
- ก่อสร้าง 
- ช่างยนต์ 
- ช่างกลโรงงาน 
- ช่างเชื่อมโลหะ 
- ช่างซ่อมบ ารุง 

ปี พ.ศ. 2539 เปิดสอนระดับ ปวช. สาขาวิชาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว (กลุ่มวิชา-ธุรกิจโรงแรม) 
    เปิดสอนระดับ ปวส. ภาคสมทบ สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  
     ปี พ.ศ. 2540  เปิดสอนระดับ ปวส. ภาคสมทบ สาขาวิชาช่างก่อสร้าง และสาชาวิชาเทคนิคยานยนต์ 
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 ปี พ.ศ. 2542 เปิดสอนระดับ ปวช. ระบบทวิภาคี สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง อุตสาหกรรม     
   การท่องเที่ยว และแผนกวิชาช่างอุตสาหกรรม โดยท าการเรียนที่วิทยาเขต 2        
   จ านวน 3 แผนกวิชา คือ แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์             
   และคณะวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
     ปี พ.ศ. 2543 เปิดสอนระดับ ปวส. ระบบทวิภาคี สาชาวิชาธุรกิจโรงแรม 
     ปี พ.ศ. 2545 เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาธุรกิจโรงแรม  
     ปี พ.ศ. 2546  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขาวิชางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  เปิดสอนระดับ ปวส. ระบบทวิภาคี แผนกวิชาการเลขานุการ 
  เปิดสอนระดับ ปวช.(ม.6)ระบบทวิภาคี สาขาวิชาธุรกิจโรงแรม 
  เปิดสอนระดับ ปวส. สาขางานเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ 
     ปี พ.ศ. 2547  เปิดสอนระดับ ปวส. สาขางานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     ปี พ.ศ. 2549  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขางานมัคคุเทศก์ทางทะเล (ระบบทวิภาคี)  
     ปี พ.ศ. 2550  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขางานการท่องเที่ยว 
     ปี พ.ศ. 2551  เปิดสอนระดับ ปวส. สาขางานการจัดการส านักงาน 
                             เปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาการจัดการทั่วไป (สาขางานผู้ประกอบการ)  
     ปี พ.ศ. 2552  เปิดสอนระดับ ปวช. สาขางานผลิตภัณฑ์ยาง 
     ปี พ.ศ. 2554  เปิดสอนระดับ ปวส. สาขางานคอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์ 
 

     ต่อมาเมื่อวันที่  12 เมษายน พ.ศ. 2554 ได้มีการจัดตั้ง วิทยาลัยเทคนิคชุมพร วิทยาเขต 1          
เลขที่ 146 ถ.พิสิษฐ์พยาบาล ต.ท่าตะเภา อ.เมือง จ.ชุมพร เป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร และจัดตั้ง
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร วิทยาเขต 2 เลขที่  138 หมู่ที่  8 ถ.อาภากร ต.นาชะอัง อ.เมือง จ.ชุมพร                   
เป็น วิทยาลัยเทคนิคชุมพร ถึงปัจจุบัน 
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 2.1.3 สภาพชุมชน เศรษฐกิจ  
  จังหวัดชุมพรตั้งอยู่ทางตอนบนสุดของภาคใต้ บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก ห่างจากกรุงเทพ 
ตามทางหลวงหมายเลข 4 (เพชรเกษม) เป็นระยะทางประมาณ 498 กิโลเมตร และตามเส้นทางรถไฟสายใต้
ประมาณ 476 กิโลเมตร มีเนื้อที่มาเป็นอันดับ 4 ของจังหวัดในภาคใต้ คือประมาณ 6,010 ตารางกิโลเมตร 
ชุมพรเป็นจังหวัดแรกของภาคใต้ตอนบนฝั่งอ่าวไทย มีพ้ืนที่เรียวยาวตามแนวเหนือ – ใต้มีความยาวประมาณ
222 กิโลเมตร โดยจังหวัดชุมพรมีอาณาเขตติดกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 

  มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 
  :: ทิศเหนือ ::  เขตอ าเภอท่าแซะ และอ าเภอปะทิว ติดกับอ าเภอบางสะพานน้อย 
   จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
  :: ทิศใต้ :: เขตอ าเภอละแม และอ าเภอพะโต๊ะ ติดกับอ าเภอท่าชนะ  
   จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
  :: ทิศตะวันออก:: เขตอ าเภอปะทิว อ าเภอเมือง อ าเภอสวี อ าเภอทุ่งตะโก  
    อ าเภอหลังสวนและอ าเภอละแม ติดกับอ่าวไทย 
 :: ทิศตะวันตก :: เขตอ าเภอท่าแซะติดกับอ าเภอกระบุรี จังหวัดระนอง และสาธารณรัฐ 

  แห่งสหภาพเมียนมาร์ เขตอ าเภอเมือง อ าเภอสวี อ าเภอหลังสวน  
              และอ าเภอพะโต๊ะ ติดกับอ าเภอกระบุรี อ าเภอละอุ่น อ าเภอเมือง  

  จังหวัดระนอง  

 สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดชุมพร มีภาคการเกษตร เป็นสิ่งที่ท ารายได้ให้แก่จังหวัดชุมพรมากที่สุด 
รองลงมาคือภาคการค้าปลีกค้าส่ง และสุดท้ายคือภาคอุตสาหกรรม 

  ภาคเกษตรกรรม พืชเศรษฐกิจของจังหวัดชุมพรประกอบด้วย ยางพารา ปาล์มน้ ามัน ทุเรียน 
มะพร้าว ไม้ผล รวมไปถึงการปศุสัตว์ และการประมง เนื่องจากจังหวัดชุมพรเป็นจังหวัดที่มีชายฝั่งทะเล  
ยาวประมาณ 222 กิโลเมตร การท าประมงจึงส าคัญมาก โดยมีระยะเวลาการท าประมงประมาณ 7 – 9 เดือน  
ช่วงที่ท าการประมงไม่ได้คือระหว่างเดือน ตุลาคม – ธันวาคม เนื่องจากเป็นหน้ามรสุม คลื่นลมแรงและช่วง
วันที่ 15 กุมภาพันธ์ – 15 พฤษภาคม ของทุกปี เพราะเป็นช่วงที่อ่าวไทยห้ามท าการประมง เนื่องจากเป็น 
ฤดูปลาวางไข ่

  ภาคอุตสาหกรรมส่วนใหญ่เป็นอุตสาหกรรมที่ต่อเนื่องจากภาคการเกษตร เช่น อุตสาหกรรมการ 
สกัดปาล์มน้ ามัน อุตสาหกรรมอาหารทะเลแช่แข็ง อุตสาหกรรมผลิตผลไม้ และน้ าผลไม้บรรจุกระป๋อง  เป็นต้น 
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 2.1.4 สภาพสังคมของจังหวัดชุมพร  
  จังหวัดชุมพร มีประชากรรวมทั้งสิ้น 511,304 คน จ าแนกเป็นเพศชาย 252,854 คน  
เพศหญิง 258,450 คน ไม่ได้สัญชาติไทย 4,260 คน (ที่มา  : ส านักทะเบียนกลาง กรมการปกครอง  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562) มีวัด 227 แห่ง ที่พักสงฆ์ 144 แห่ง โบสถ์คริสตจักร 15 แห่ง มัสยิด 7 แห่ง 
พระภิกษุ 1,813 รูป และสามเณร 324 รูป ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 98.90% ศาสนา
อิสลาม ร้อยละ 0.78% ศาสนาคริสต์ ร้อยละ 0.26 และศาสนาอ่ืนๆ ร้อยละ 0.01% มีสถานศึกษา 469 
แห่ง ประกอบด้วย ระดับอุมศึกษา 3 แห่ง อาชีวศึกษา 9 แห่ง การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ประถม+มัธยมศึกษา : 
304+23) = 327 แห่ง และกศน. 8 แห่ง ประชากรวัยแรงงาน (15 ปีขึ้นไป) จ านวน 395,301 คน                  
มีแรงงานต่างด้าว 38,995 คน วิสัยทัศน์จังหวัดชุมพร “ชุมพรน่าอยู่ ประตูทองสองฝั่งทะเล เกษตรกรรม
ยั่งยนื การท่องเที่ยวคุณภาพ”  

  สภาพสังคมโดยรวมของจังหวัดชุมพร มีรูปแบบการปกครองและการบริหารราชการแผ่นดิน 
3 รูปแบบ คือ 
                     1. การบริหารราชการส่วนกลาง ประกอบด้วยส่วนราชการสังกัดส่วนกลาง ซึ่งตั้งหน่วยงาน 
ในพ้ืนที่จังหวัด จ านวน 95 หน่วยงาน 
                     2. การบริหารราชการส่วนภูมิภาค จัดรูปแบบการปกครอง และการการบริหารราชการ
ออกเป็น 2 ระดับ คือ ระดับจังหวัด ประกอบด้วย ส่วนราชการประจ าจังหวัด จ านวน 29 หน่วยงาน  
ระดับอ าเภอ ประกอบด้วย 8 อ าเภอ 70 ต าบล 736 หมู่บ้าน 
                     3.  การบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 1 องค์การบริหารส่วนจังหวัด  
2 เทศบาลเมือง 5 เทศบาลต าบลและ 51 องค์การบริหารส่วนต าบล 
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นางศุภลักษณ์  บุญญสิทธิ์ 
งานบริหารงานท่ัวไป 

นางปิยนิดา ศรีวิจารณ์ 
งานบุคลากร 

นายณัฐวุฒิ  ศรีกันยา 

งานการเงิน 

นางพัศณีญา  สีหาพัด 

งานบัญชี 

นายสุพภกิต  พรหมขุนทอง 

งานพัสดุ 

นายสุรินทร์  มายูร 

งานอาคารสถานท่ี 

นายวิลาศ  พลพุทธ 

งานทะเบียน 

นางสาวจุฑามาศ  โสมสุวรรณ 

งานวางแผนและงบประมาณ 

นายเชิดชัย  บุญช่ืน 

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

นายสมศักด์ิ  หลวงนา 
งานความร่วมมือ 

นายเด่น  ตันยุชน 

งานประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 

นายวิเชียร  พูนชัย 
งานกิจกรรมนักเรียน 

นักศึกษา 

นายพิมล  ชุมวรฐายี 
งานปกครอง 

นางสาววาสนา  บัวเสถียร 
งานแนะแนวอาชีพและการ

จัดหางาน 

นางสาวจุรีพร  ทวนทอง 
งานสวัสดิการนักเรียน 

นักศึกษา 

นายวิศณุ  สอนหลังสวน 
งานโครงการพิเศษและการ

บริการชุมชน 

นายบุญประเสริฐ  แต้สวัสด์ิ 

งานประชาสัมพันธ์ 

นางกุศล พรผดุงธรรม 
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 

นายสมัคร  จรเสมอ 
งานหลักสูตรการเรียนการ

สอน นายหัตถพร  เทพพิทักษ์ 
แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 

นายควรรบ  อู่มาลา 
แผนกวิชาช่างยนต์ 

นายอ านาจ  เสมอวงศ์ 
แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

นายมาโนช  นุ้ยเขียว 
แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 

นายพิสิษฐ์  อัครธนารักษ์ 
แผนกช่างไฟฟ้าก าลัง 

นายวิษนุ  ส่งศรี 
แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

นายสุวิทย์  ธานีรัตน์ 
แผนกช่างเทคนิคอุตสาหกรรม

ฯ 

นายธีระ  โชคพระสมบัติ 
แผนกวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์

คอมพิวเตอร์ 

นายวิวัฒน์  สงค์ประหยัด 
แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 

นายโสฬส  เกษวิริยะการณ ์
งานวัดผลและประเมินผล 

นายวิศักด์ิ  จันทร์สวัสด์ิ 
งานวิทยบริการและห้องสมุด 

นายสุวิทย์  พรผดุงธรรม 
งานสื่อการเรียนการสอน 

ว่าที่ รต.ภิรมย์  ทองรอด 
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

นายประเสริฐ  ถึงวิสัย 

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายวิชาการ 

นางสาวกนกวรรณ ทองห่อ 
งานครูท่ีปรึกษา 

โครงสร้างการบริหารงาน
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

นายประทีป  แป้นแก้ว 

ผู้อ านวยการวิทยาลยัเทคนิคชุมพร 

นายสุชาติ  สามัคค ี

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
นายประพฤติ  พฤศชนะ 

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายแผนงานและ
ความร่วมมือ 

นายณัฐพงศ์  สุทธินานนท ์
รองผู้อ านวยการ ฝ่ายพัฒนากิจการนกัเรียน

นักศกึษา 

นายมาโนช  นุ้ยเขียว 
งานส่งเสริมผลิตผล การค้า และ

การประกอบธุรกจิ 
 

นายณัฐธนนท์  วิรมณ์รดานันท์ 

งานศูนย์บ่มเพาะ 

นายพงศ์ชาญ  ว่องวิวัฒน์ไวทยะ 

งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ 

คณะกรรมการวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
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2.3 ข้อมูลของสถานศึกษา 

  2.3.1 ข้อมูลผู้เรียน  
ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภาคี รวม 
ปวช.1 317 109 426 
ปวช.2 257 75 332 
ปวช.3 226 49 275 

รวม ปวช. 800 233 1,033 
 

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภาคี รวม 
ปวส.1 234 53 287 
ปวส.2 183 50 233 

รวม ปวส. 417 103 520 
 
  2.3.1.1 ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2562 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
ปวช. 3 481 230 47.82 
ปวส. 2 282 216 76.60 
รวม 763 446 58.45 

  2.3.2 ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท ทั้งหมด 
(คน) 

มีใบประกอบวิชาชีพ 
(คน) 

สอนตรงสาขา 
(คน) 

ผู้บริหาร/ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ ผู้อ านวยการ/ 
รองผู้อ านวยการ/ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

5 5 - 

ข้าราชการครู 57 57 57 

ข้าราชการพลเรือน - - - 

ลูกจ้างประจ า 5 1 1 

พนักงานราชการครู 2 2 2 

ครูพิเศษสอน 19 19 19 

เจ้าหน้าที่ 22 - - 

บุคลากรอ่ืนๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการณ์/ 
พนักงานขับรถฯ) 

10 - - 

รวมทั้งสิ้น 120 84 79 
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 2.3.3 ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 
 

หลักสูตรที่เปิดสอนของวิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
ปีการศึกษา 2562 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
 

ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 
อุตสาหกรรม 1. ช่างยนต ์ ยานยนต์ 

 2. ช่างกลโรงงาน เครื่องมือกล 
 3. ช่างก่อสร้าง ก่อสร้าง 
 4. ช่างเชื่อมโลหะ โครงสร้าง 
 5. ช่างไฟฟ้าก าลัง ไฟฟ้าก าลัง 
 6. ช่างอิเล็กทรอนิกส์ อิเล็กทรอนิกส์ 
 7. ช่างซ่อมบ ารุง ซ่อมบ ารุงอุตสาหกรรม 
 8. เทคนิคคอมพิวเตอร์ เทคนิคคอมพิวเตอร์ 

 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 
1.อุตสาหกรรม 1. เทคนิคก่อสร้าง ก่อสร้าง 
 2. เทคนิคเครื่องกล เทคนิคยานยนต์  
 3. เทคนิคการผลิต เครื่องมือกล 
 4. เทคนิคโลหะ เทคโนโลยีงานเชื่อมและขึ้นรูปผลิตภัณฑ์โลหะ 
 5. ไฟฟ้า ไฟฟ้าควบคุม 
     ไฟฟ้า ไฟฟ้าก าลัง  
 6. อิเล็กทรอนิกส์ อิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม 
 7. เทคนิคอุตสาหกรรม ติดตั้งและบ ารุงรักษา 
 8. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์ 
2.เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   และการสื่อสาร 

9. เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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 2.3.4 ข้อมูลอาคารสถานที่ 

        เนื้อท่ีของสถานศึกษา  408  ไร่   
 มีอาคารสิ่งก่อสร้าง  ดังนี้ 

1.    บ้านพักครู บ้านเดี่ยวทรงจั่ว 2 ชั้น   จ านวน 9  หลัง 
  2.    โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างกลโรงงาน   จ านวน 1  หลัง 
  3.    โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างยนต์    จ านวน 1  หลัง 
  4.    โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ   จ านวน 1  หลัง 
  5.    โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างก่อสร้าง   จ านวน 1  หลัง 
  6.    โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม  จ านวน 1  หลัง 
   7.    โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างเทคนิคพ้ืนฐาน  จ านวน 1  หลัง 
  8.    โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างก่อสร้าง(ด้านหลังแผนก) จ านวน 1  หลัง 
  9.    โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างยนต์ (ด้านหลังแผนก)  จ านวน  1  หลัง  

10.  โรงอาหารและหอประชุม    จ านวน 1  หลัง 
  11.  อาคารเรียน/ปฏิบัติการ (แผนกสารสนเทศ)  จ านวน 1  หลัง 
  12.  อาคารเรียน/ปฏิบัติการ(แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง) จ านวน 1  หลัง 
  13.  อาคารเรียน/ปฏิบัติการ (แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์) จ านวน 1  หลัง 
  14.  อาคารผลิตน้ าประปาพร้อมระบบจ่ายน้ า  จ านวน 1  หลัง 
  15.  อาคารงานปกครอง     จ านวน 1  หลัง 
  16.  อาคารป้อมยาม     จ านวน  1  หลัง 
  17.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ ขนาด 4 ชั้น  จ านวน 1  หลัง 
  18.  อาคารเรียนทฤษฏี     จ านวน  1  หลัง 
  19.  อาคารห้องกิจกรรม     จ านวน  1  หลัง 
  20.  อาคารเอนกประสงค์ (แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง) จ านวน  1  หลัง 
  21.  อาคารชั่วคราว (อาคารสถานที่)   จ านวน  1  หลัง 
  22.  อาคารศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาฯ จ านวน  1  หลัง 
  23.  อาคารศูนย์เรียนรู้อีซูซุ    จ านวน  1  หลัง 
  24.  อาคารอ านวยการ     จ านวน  1  หลัง 
  25.  อาคารวิทยบริการ     จ านวน  1  หลัง 
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 2.3.6 ข้อมูลงบประมาณ 
ประเภทงบประมาณ จ านวน (บาท) 

งบบุคลากร 42,227,499.00 
งบด าเนินงาน 11,503,683.00 
งบลงทุน 1,485,000.00 
งบเงินอุดหนุน 3,803,720.00 
งบรายจ่ายอื่นๆ 2,462,860.00 

รวมทั้งสิ้น 61,482762.00 

 

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 

        ตราวิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
           
 
  
          ต้นราชพฤกษ์ ต้นไม้ประจ าสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 2.4.1 ปรชัญา 

      “ฝีมือเป็นเลิศ วิชาการเป็นเยี่ยม คุณธรรมสูงยิ่ง” 

 2.4.2 เอกลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
      บริการดี ฝีมือเป็นเลิศ 

 2.4.3 อัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
       ฝีมือดี 
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 2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

             2.5.1 วสิัยทัศน์  
           ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาที่มีคุณธรรม คุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการในการ
พัฒนาประเทศ 

             2.5.2 พันธกิจ  
           1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้มีสมรรถนะและคุณลักษณะตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา 
                     2. บริหารจัดการสถานศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
                     3. สร้างเครือข่ายและความร่วมมือในด้านวิชาการและวิชาชีพ 
                     4. ส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และเทคโนโลยีให้มีคุณภาพ            
สนองความต้องการของสังคม ชุมชนและท้องถิ่น 
                     5. ส่งเสริม และพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

            2.5.3 เป้าประสงค์  
           1. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของภาครัฐและเอกชน  
           2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2556  
ทั้ง 3 ด้าน 
           3. ปลูกจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองและพลโลก 
           4. บริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
           5. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการศึกษา 
           6. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน สังคม องค์กรทั้งภายในและภายนอก 
           7. ให้ผู้เรียน ใช้ความรู้ความสามารถท างานโดยใช้กระบวนการกลุ่มในการบริการ วิชาการ
และวิชาชีพหรือท าประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 
           8. ส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และเทคโนโลยีให้มีคุณภาพสนองความ
ต้องการของชุมชน และท้องถิ่น  
           9.  ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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                2.5.5 กลยุทธ์ (Strategy) วิทยาลัยเทคนิคชุมพร ก าหนดกลยุทธ ์ในแต่ละพันธกิจ ไว้ดังนี้ 
 

ที ่ พันธกิจ ที ่ กลยุทธ์ 
1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้มี

สมรรถนะและคุณลักษณะตามมาตรฐาน
อาชีวศึกษา 

1. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของภาครัฐและเอกชน 

2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
3. ปลูกจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็น

พลเมืองและพลโลก 
2. บริหารจัดการสถานศึกษาตาม 

แนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
 

1. 
 

2. 
 

บริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ ได้
มาตรฐานตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
พัฒนามาตรฐานการศึกษา 

3. สร้างเครือข่ายและความร่วมมือในด้าน
วิชาการและวิชาชีพ 

1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน สังคม 
องค์กรทั้งภายในและภายนอก 

2. 
 

บริการวิชาการและวิชาชีพ สอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 

4. ส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีให้มีคุณภาพ 
สนองความต้องการของสังคม ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

1. ส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีให้มีคุณภาพสนอง
ความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น 

5. ส่งเสริม และพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

1. ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 

 2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 

                         2.6.1 รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 
ระดับชาติ สาขาไม้เครื่องเรือน 

ชนะเลิศ
เหรียญทอง 

ชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับชาติ ครั้งที่ 28  
สาขาประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ
เหรียญทอง 

ชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

การแข่งขันทักษะงานวัดละเอียด รองชนะเลิศ
อันดับ 2 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 
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การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28  
ระดับภาคใต้ สาขาไม้เครื่องเรือน 

ชนะเลิศ
เหรียญทอง 

ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือแรง 
11 สุราษฎร์ธาน ี

 
รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับภาคใต้  
ครั้งที่ 28 สาขาประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ
เหรียญทอง 

ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือแรง 
11 สุราษฎร์ธาน ี

การสร้างและหาประสิทธิภาพของบันไดแบบ
เคลื่อนที่ได้ 

เหรียญเงิน ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน 
การประกวดมารยาทไทย 

รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

ภาค ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน 
การประกวดวงดนตรีโฟล์คซองคนพันธ์ R 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การแข่งขันทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การแข่งขันทักษะงานวัดละเอียด 
รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ เพื่อการ
อนุรักษ์พลังงาน เครื่องก าเนิดพลังงานไฟฟ้าจาก
การเผาถ่าน 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 3 

ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การแข่งขันสิ่งประดิษฐ์อุปกรณ์ตรวจวัดอุณหภูมิ
ส าหรับเด็กและผู้บกพร่องทางการสื่อสาร 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  
ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกวดอาชีพ 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  
ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์เพื่อการอนุรักษ์พลังงาน 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  
ประเภทที่ 7 สิ่งประดิษฐ์ด้านการแพทย์หรือ
บรรเทาสาธารณภัย 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

  
รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

รองชนะเลิศ
อันดับ 3 

อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

 

 2.6.2 รางวลัและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2562 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายหัตถพร เทพพิทักษ์  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับชาติ ครั้งที่ 28  
สาขาไม้เครื่องเรือน 

ชนะเลิศ ชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

นายจตุพล อ่อนมุข  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับชาติ ครั้งที่ 28  
สาขาไม้เครื่องเรือน 

ชนะเลิศ ชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

นายฤทธิชัย ประกอบวงค์  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับชาติ ครั้งที่ 28  
สาขาไม้เครื่องเรือน 

ชนะเลิศ ชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

นายหัตถพร เทพพิทักษ์  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับชาติ ครั้งที่ 28  
สาขาประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ ชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

นายฤทธิชัย  ประกอบวงศ์  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับชาติ ครั้งที่ 28  
สาขาประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ ชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

นายจตุพล  อ่อนมุข  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับชาติ ครั้งที่ 28  
สาขาประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ ชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

นางสาวโกลัญญา    ชูแก้ว 
การแข่งทักษะงานวัดละเอียด 

รองชนะเลิศ
อันดับ 2 

ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นางสาวศุภลักษณ์   บุญญสิทธิ์ 
การประกวดมารยาทไทย 

รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 
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นายหัตถพร  เทพพิทักษ์  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับภาคใต้ ครั้งที่ 28 
สาขาไม้เครื่องเรือน 

ชนะเลิศ ภาค 
สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11 
สุราษฎร์ธานี 

 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายจตุพล  อ่อนมุข  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับภาคใต้ครั้งที่ 
28 สาขาไม้เครื่องเรือน 

ชนะเลิศ 
 

ภาค 

สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11 
สุราษฎร์ธานี 

นายฤทธิชัย  ประกอบวงค์  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับภาคใต้ครั้งที่ 
28 สาขาไม้เครื่องเรือน 

ชนะเลิศ 
 

ภาค 

สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11 
สุราษฎร์ธานี 

นายหัตถพร เทพพิทักษ์  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับภาคใต้ครั้งที่ 
28 สาขาประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ 
 

ภาค 

สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11 
สุราษฎร์ธานี 

นายฤทธิชัย  ประกอบวงศ์  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับภาคใต้ครั้งที่ 
28 สาขาประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ 
 

ภาค 

สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11 
สุราษฎร์ธานี 

นายจตุพล  อ่อนมุข  
การแข่งขันฝีมือแรงงาน ระดับภาคใต้ครั้งที่ 
28 สาขาประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ 
 

ภาค 

สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11 
สุราษฎร์ธานี 

นายธ ารง   ศรีคง  
การประกวดวงดนตรีโฟล์คซองคนพันธ์ R 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

 
ภาค 

ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายนุกูล   แก้วมะหิงษ์  
ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวโกลัญญา  ชูแก้ว  
ทักษะงานวัดละเอียด 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางปิยนิดา  ศรีวิจารย์  
เครื่องก าเนิดพลังงานไฟฟ้าจากการเผาถ่าน 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสมศักดิ์  หลวงนา  
เครื่องก าเนิดพลังงานไฟฟ้าจากการเผ่าถ่าน 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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นายพนมชัย  ชื่นด้วง  
เครื่องก าเนิดพลังงานไฟฟ้าจากการเผาถ่าน 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายวิษนุ   ส่งศรี  
อุปกรณ์ตรวจวัดอุณหภูมิส าหรับเด็กและผู้
บกพร่องทางการสื่อสาร 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางปิยนิดา   ศรีวิจารย์  
อุปกรณ์ตรวจวัดอุณหภูมิส าหรับเด็ก 
และผู้บกพร่องทางการสื่อสาร 

รองชนะเลิศ ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายพนมชัย ชื่นด้วง  
การสร้างและหาประสิทธิภาพของบันไดแบบ
เคลื่อนที่ได้ ระดับ ปวส. 

รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวจุฑามาศ  โสมสุวรรณ  
การสร้างและหาประสิทธิภาพของบันไดแบบ
เคลื่อนที่ได้ ระดับ ปวส. 

รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

 
 2.6.3 รางวลัและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2562   

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสิทธิชัย   แซ่หลี  
ชนะเลิศเหรียญทอง การแข่งขันฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ ครั้งที่ 28 สาขาไมเ้ครื่องเรือน 

ชนะเลิศ ชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

นายอุดมศักดิ์   ลครวงศ์  
ชนะเลิศเหรียญทอง การแข่งขันฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ ครั้งที่ 28 สาขาต่อประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ ชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

นายอรรถวุฒิ    วงศ์ทอง 
การแข่งขันกีฬา นักเรียน นักศึกษา อาชีวะเกมส์
ระดับภาค รุ่นไลท์ฟลายเวท 

ชนะเลิศ ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายณวัสพล    บุญรัตนวิจิตร์ 
นายกันตพิชญ์  ประสิทธิ์สัชฌุกร 
การแข่งขันทักษะงานวัดละเอียด 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายอรรถวุฒิ    วงศ์ทอง 
การแข่งขันกีฬา นักเรียน นักศึกษา อาชีวะเกมส์
ระดับชาติ รุ่นไลท์ฟลายเวท 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายสิทธิชัย   แซ่หลี  
การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 
สาขาไม้เครื่องเรือน 

ชนะเลิศ
เหรียญทอง 

ภาค 
สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11  
สุราษฎร์ธานี 
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นายอุดมศักดิ์   ลครวงศ์  
การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28  
สาขาต่อประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ
เหรียญทอง 

ภาค 
สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11  
สุราษฎร์ธานี 

นายนภดล       พรหมภากร 
การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 

ชนะเลิศ
เหรียญเงิน 

ภาค 
สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11  
สุราษฎร์ธานี 

 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายสุขาวิทย์    สุขท่ามะพล 
การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 
สาขาปูกระเบื้อง 

ชนะเลิศ
เหรียญ
ทองแดง 

ภาค 
สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11  
สุราษฎร์ธานี 

นายเพชรชชัย   ชมชอบ 
การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 
สาขาต่อประกอบมุมไม้ 

ชนะเลิศ
เหรียญ
ทองแดง 

ภาค 
สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11  
สุราษฎร์ธานี 

นายเอกลักษณ์    สิงอุดม 
การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 
สาขาไม้เครื่องเรือน 

ชนะเลิศ
เหรียญ
ทองแดง 

ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 11  
สุราษฎร์ธานี 

นายสุรเชษฐ์     ศรีบุญยะแก้ว 
นายอุดมศักดิ์   ละครวงศ์ 
นายเอกลักษณ์  สิงอุดม 
การแข่งขันทักษะงานไม้ 

ชนะเลิศ ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นางสาวอาทิตา ขจัดภัย 
นายธนาวุฒิ     อุชุภาพ 
การแข่งขันทักษะการประกวดมารยาทไทย 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายเรวัต         เกลี้ยงอักษร 
การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา อาชีวะเกมส์ 
ระดับภาค รุ่นเวลเตอร์เวท 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายนพรุจน์     ศรีทองกุล 
นายมงคล       เกตุเลขวัตร 
นายกัมปนาท   ด าศรี 
นายชยภัทร     นิยมคง 
นายพิทวัส       งามข า 
การแข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรี 
โฟล์คซองคนพันธุ์ R 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายวสุ           สารีเรือง 
นายปริวัตร      สุวรรณเล็ก 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 
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นายพรพนา     เนตรสุวรรณ 
การแข่งขันทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
นายฐิติศักดิ์     แป้งอ่อน 
นายณรงค์ศักดิ์  สกุลปัก 
การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาอาชีวะเกมส์ 
ระดับภาค เปตองประเภทชายคู่ 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายณวัสพล    บุญรัตนวิจิตร์ 
นายกันตพิชญ์  ประสิทธิ์สัชฌุกร 
การแข่งขันทักษะงานวัดละเอียด 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายสิริพงษ์     ซุยเล 
นายสงกรานต์  ลาศนจันทร์ 
นายชนินทร    จันทดี 
การแข่งขันทักษะเครื่องก าเนิดพลังงานไฟฟ้า
จากการเผาถ่าน 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 3 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายเปรมศักดิ์  แย้มประยูร 
นายธวัชชัย     ทองม ี
นายณัฐพงศ์    ยุติมิตร 
การแข่งขันทักษะอุปกรณ์ตรวจวัดอุณหภูมิ
ส าหรับเด็กและผู้บกพร่องทางการสื่อสาร 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายเกียรติศักดิ์  คงเมือง 
นายนิพัฒน์       รัตนจงจิตรกร  
นายธนกร         พรมกลิ่น 
นายพรเทพ       เปสุยะ 
การสร้างและหาประสิทธิภาพของบันไดแบบ
เคลื่อนที่ได้  ระดับปวส. 

เหรียญเงิน ภาค 
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนา
อาชีวศึกษาภาคใต้ 

นายชัยอนันต์   แสงเทียน  
การแข่งขันทักษะงานกลึง กัด ตัด ไส ชิ้นงาน 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายกันตพิชญ์  ประสิทธิ์สัชณุกร 
นายณวัสพล    บุญรัตนวิจิตร์ 
การแข่งขันทักษะงานวัดละเอียด 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายณัชพล   สุกใส 
นายทวีศักดิ์  บวรราชบพิตร 
การแข่งขันทักษะมาตรวิทยามิติ 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
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นายอภิเทพ   อะภูเขียว  
การแข่งขันทักษะออกแบบและเขียนแบบ
เครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายเด่นภูม ิ  กาละสังข์  
นายพรชัย    เรียบร้อย 
การแข่งขันทักษะการเชื่อม GTAW & SMAW 
ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

    
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายธีรภัทร   ค าระหงส์ 
นายณัฐวุฒิ   วิชัยดิษฐ์ 
การแข่งขันทักษะการเชื่อม  
GTAW & SMAW&GMAW ระดับ ปวส. 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายเสกสรร  แสงแก้ว 
นายศุภสิทธิ์  กรยืนยง 
นายเกียรติศักดิ์ วิปจงค์ 
การแข่งขันทักษะงานจักรยานยนต์ 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายวสุ        สารีเรือง 
นายเอกพล   เพชรคง 
นายปริวัตร   นาคกล่อม 
การแข่งขันทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายไชยวัฒน์   พรหมชนะ 
นายสัณฐิติ      สุขอ าไพจิตร 
นายสหัสวรรษ  โลพิศ 
การแข่งขันทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุม
ด้วยโปรแกรมเมบิลคอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

 
อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายกิตติพงศ์   บุญอยู่ 
นายชุติพนธ์     เพชรหนัก 
นายธนัส         เย็นตั้ง 
การแข่งขันทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่อง
ขยายเสียงเคลื่อนที่ (Mobile Amplifier) 
ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

 
 
 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายติณห์ธีระ   เพชรทั่ง  
นายกฤษดา     แซ่ตั้ง 
การแข่งขันทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ์ 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 



25 
รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 

                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
 

นายเจริญชัย       หมื่นพยักษ ์
นายณัฐพงศ์       อารีราษฎร์ 
นางสาวจุฑามาศ  จุลเนียม 
การแข่งขันทักษะงานปูน 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายอุดมศักดิ์   ลครวงศ์ 
นายสุรเชษฐ์    ศรีบุญยะแก้ว 
นายเอกลักษณ์ สิงอุดม 
การแข่งขันทักษะงานไม้ 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

    
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายเทียนชัย    กิมเซียะ  
นายธนพนธ์     ป่านเทพ 
นายพงศธร      แสงอ ามร 
การแข่งขันทักษะงานคอนกรีต 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายกิติพัฒน์    โคนาบุตร  
การแข่งขันทักษะงานฝึกฝีมือ 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายสัณหณัฐ    สวัสดิการ 
นายจิรภัทร     วิทยาประภัสสร 
การแข่งขันทักษะการจัดการระบบเครือข่าย 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายธนาวุฒิ        อุชุภาพ 
นางสาวอาทิตยา  ขจัดภัย 
ทักษะการประกวดมารยาทไทย 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 

นายสัณหณัฐ      สวัสดิการ 
นายจิรภัทร        วิทยาประภัสสร 
การแข่งขันทักษะการจัดการระบบเครือข่าย 

ชนะเลิศ 
อาชีวศึกษา
จังหวัดชุมพร 

อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร 
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ส่วนที่ 3 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา จัดท าผลงาน          
ที่พัฒนาขึ้นให้ได้รับรางวัล จากการประกวดแข่งขัน การยกย่องเชิดชูเกียรติ ความสามารถของ
ผู้บริหาร ครู และคณะบุคลากรทางการศึกษา จากองค์กรที่ได้รับการยอมรับ จนเป็นความดีเด่นของ
สถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคชุมพร ประกอบด้วย 6 มาตรฐาน 16 ประเด็นการ
ประเมินดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
         การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา
ให้มีความรู้มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณ์ท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้  
 1.1 ด้านความรู้  
  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนว
ปฏิบัติต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี หรือข้อเท็จจริง 
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะ
ชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และมีสุขภาวะที่ดี 
 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัย  
ที่ดีภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบ
ตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข                 
มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของ
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สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพมีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงาน          
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา  ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 
 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการขอ งผู้ เ รียน 
ชุมชน  สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิ ชาใหม่              
หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติม ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน 
โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่าง
เป็นระบบต่อเนื่องเพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและ
วิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียน
และวัยท างาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบ          
หรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม 
สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 
 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษา  ที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญ          
ที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียนรวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน 
สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท า
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้  

 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง  ๆ ทั้งในประเทศ                     
และต่างประเทศ ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ
ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยี ที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่ง
การเรียนรู้ 
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 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
 สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย           
โดยผู้บริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

มาตรฐานที่ 4 การสร้างเครอืข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
   สถานศึกษาร่วมมือกับเครือข่าย สถานประกอบการ ชุมชน องค์กรต่างๆ ในการจัด
การศึกษาร่วมกัน เพ่ือสร้างทักษะความรู้ด้านฝีมือ และการเป็นผู้ประกอบการใหม่ และพัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นได้ตามเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 
 4.1 ด้านการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
 สถานศึกษาจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการจัดการศึกษา
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 4.2 ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการวิชาการและวิชาชีพโดยการมีส่วนร่วมของครูและ
บุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษาและผู้ เรียนทุกสาขางาน และมีการประเมินความพึงพอใจ 
ของผู้รับบริการโดยใช้แบบประเมินตามมาตราส่วนประมาณค่า 
 4.3 ด้านศูนย์บ่มเพาะการเป็นผู้ประกอบการใหม่อาชีวศึกษา 
 สถานศึกษาจัดการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาขีด
ความสามารถของผู้เรียนที่สนใจให้สามารถ น าความรู้ ทักษะวิชาชีพเพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์  
เชิงพาณิชย์  ให้มีความพร้อมในการ ประกอบธุรกิจของตนเอง หรือ พัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิมได้อย่าง
มั่นคงและยั่งยืน 

มาตรฐานที่ 5 ความดีเด่นของสถานศึกษา 
 สถานศึกษามีการจัดการส่งเสริม สนับสนุนให้ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร           
และนักเรียนนักศึกษา จัดท าผลงานที่พัฒนาขึ้นให้ได้รับรางวัลจากการประกวด แข่งขัน การยกย่อง
เชิดชูเกียรติความสามารถของสถานศึกษา จากองค์กรที่ได้รับการยอมรับในระดับต่างๆ หรือได้รับการ
เผยแพร่ จากสื่อมวลชน  ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 
 5.1 ด้านผลงานของผู้เรียน 
  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียน จัดท าผลงานที่พัฒนาขึ้นให้ได้รับรางวัล 
จากการประกวดแข่งขัน การยกย่องเชิดชูเกียรติ ความสามารถของผู้เรียน จากองค์กรที่ได้รับการ
ยอมรับ จนเป็นความดีเด่นของสถานศึกษา 
 5.2 ด้านผลงานของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู  และบุคลากรทางการศึกษา             
จัดท าผลงานที่ พัฒนาขึ้นให้ได้รับรางวัล จากการประกวดแข่งขัน การยกย่องเชิดชูเกียรติ  
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ความสามารถของผู้บริหาร ครู และคณะบุคลากรทางการศึกษา จากองค์กรที่ได้รับการยอมรับ         
จนเป็นความดีเด่นของสถานศึกษา 
 5.3 ด้านสถานศึกษาคุณธรรม 
  สถานศึกษามีการด าเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
โดยความร่วมมือและข้อตกลงร่วมกันของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ เรียน                
ในการก าหนดและถือปฏิบัติตาม “คุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา” 

มาตรฐานที่ 6 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  6.1 ด้านมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
  สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในและด าเนินการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและพัฒนามาตรฐานการศึกษา ประกอบด้วยการประเมินคุณภาพภายใน การติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยด าเนินการตามที่ก าหนดไว้ใน
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
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ส่วนที่ ๔ 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

 ๔.๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

  ๔.๑.๑ ด้านความรู้   
  ๑) ผลสัมฤทธิ์  
     ๑.๑) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 
      ระดับ ปวช.3 จํานวน 257 คน ระดับ ปวส.2 จํานวน 226 คน    
 ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 
       (257+226)               

                                       (272+227) 
 ๑.๑.๓) ผลสะท้อน : มาตรฐานวิชาชีพ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
 ๑.๒) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
  ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
    ด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  ระดับปวช. 3 จํานวน 210 คน 
    ระดับปวส. 2  จํานวน 91  คน    

 ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
    ด้านอาชีวศึกษา (V-NET)   
      (210+91)   

     (272+227)      
 ๑.๒.๓) ผลสะท้อน :  มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  
                                                                 (V-NET) ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดี  
  
  
  

x 100    = ร้อยละ 96.79  

x 100 = ร้อยละ 60.32 
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 ๔.๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
  ๑) ผลสัมฤทธิ์  
  ๑.๑) ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  

        ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : ผู้เรียนที่ประสบความสําเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการ 
                                                             ประกอบอาชีพอิสระได้รับทุนประกอบธุรกิจ จํานวน 2 ทีม 
     ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  
                                    อยู่ในระดับ 2 ดาว 

       ๑.๑.๓) ผลสะท้อน : อาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร ดําเนินการประเมินศูนย์บ่มเพาะ   
                                ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ปานกลาง 

  ๑.๒) ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
         ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 84 คน 
         ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประกวดแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด  
                                                                    จํานวน 16 รางวัล ระดับภาคจํานวน  5  รางวัล   
                    ระดับชาติจํานวน  3 รางวัล  

         ๑.๒.๓) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
                                                       ให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาในผลงานการแข่งขันทักษะ 

  วิชาชีพของผู้เรียนผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 ๔.๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
 ๑) ผลสัมฤทธิ์  
              ๑.๑) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
                ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. จํานวน 230 คน   
                                                                   ระดับ ปวส. จํานวน 216 คน รวม 446 คน 
                ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา               

                                                                                          x  100 = รอ้ยละ 58.45 

                ๑.๑.๓) ผลสะท้อน  : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การ 
                                                                   ยอมรับยกย่องสถานศึกษาในการดูแลและแนะแนวผู้เรียน   
                                                                   ผลการประเมินอยู่ ในระดับคุณภาพ ปานกลาง 
              ๑.๒) ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
                ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนผู้เรียนทั้งหมด จํานวน 1,553 คน และจัดกิจกรรม           
                                                                   เสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

(230+216) 

(481+282) 
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 ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินเป็นองค์การมาตรฐานดีเด่น ระดับกลุ่มจังหวัด  
                               ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
 ๑.๒.๓) ผลสะท้อน :  องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การ 

 ยอมรับยกย่องแผนกวิชาในการดูแลผู้เรียนให้มีคุณธรรม 
 จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค ์อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
 ๑.๓) การมีงานทําและศึกษาต่อของผู้สําเร็จการศึกษา  
  ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาที่ผ่านมา 
 มีงานทําในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
 ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จํานวน 397 คน 

 ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษา 
 ที่ผ่านมา มีงานทําในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและ 
 เอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ 
                           x 100 = ร้อยละ 97.07                              

 ๑.๓.๓) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 
 ยกย่องยกย่องแผนกวิชาในการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้สําเร็จการศึกษา  
 มีงานทําในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
                                                    ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  

  ๒) จุดเด่น  
      วิทยาลัยเทคนิคชุมพร จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะและการประยุกต์ใช้และ
ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์สอดคล้องตามมาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคชุมพร ส่งผล
ให้ผู้สําเร็จการศึกษามีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่ละระดับ
การศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์    
                          1. ด้านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
                          2. ด้านการมีงานทําและศึกษาต่อของผู้สําเร็จการศึกษา 

  ๓) จุดที่ควรพัฒนา 
      1. ควรพัฒนาระบบการดูแล ช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถสําเร็จการศึกษา 
ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนดเพ่ิมข้ึน 
          2. พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ หรือพัฒนา
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการให้มีผลการดําเนินตามเกณฑ์การประเมินที่สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กําหนดในระดับท่ีสูงขึ้น 

(237+160) 

(243+166) 
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           3. การพัฒนาสมรรถนะการแข่งขันทักษะวิชาชีพสู่ระดับชาติเพ่ิมข้ึน 
               4. พัฒนาผู้ เรียนให้มีความพร้อมในการเข้ารับการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ   
ด้านอาชีวศึกษา (V-Net) เพ่ิมข้ึน 
           ๔) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
         1. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคัน           
อย่างเป็นรูปธรรมผ่านกระบวนการปฏิบัติงานของครูที่ปรึกษา 
                  2. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ
และส่งเสริมพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอย่างเป็นระบบ 
                  3. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูผู้สอนพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียนในการเข้าร่วมแข่งขัน
ทางด้านทักษะวิชาชีพในระดับ จังหวัด ภาค ชาติ ในทุกสาขาวิชา 
        4. กํากับติดตาม  ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมในการเข้ารับการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-Net)  
 
๔.๒ มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
 ๔.๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  

 ๑) ผลสัมฤทธิ์  
                      ๑.๑) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  
     ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : ร้อยละของประเภทวิชาที่จัดการเรียนการสอนมีการพัฒนา 
 ให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบคือ ร้อยละ 100 

 ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
  ดําเนินการได้ครบทุกข้อการประเมิน 

 ๑.๑.๓) ผลสะท้อน  : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 
   สถานศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
   อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
   ๑.๒) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ 
กําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
 ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐาน 
  สมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
 หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม จํานวน 17 สาขาวิชา 
 
 



๓๔ 
รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศึกษา 2562 

                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
 
 ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐาน 
 สมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
 หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม คือ ร้อยละ 100 
 ๑.๒.๓) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 
   สถานศึกษาในการพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบหรือ 
   ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
     ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 ๔.๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
          ๑) ผลสัมฤทธิ์  
          ๑.๑) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
         ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : ร้อยละของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่มีคุณภาพ 
          คือ ร้อยละ 100 

         ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้มีคุณภาพ 
                   ดําเนินการได้ครบทุกข้อการประเมิน  

         ๑.๑๑.๓) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
          ให้การยอมรับคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
          อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

         ๑.๒)  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญและนําไปใช้  
ในการจัดการเรียนการสอน 
         ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนครูผู้สอนที่จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
                                                                    ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญและนําไปใช้ในการจัดการเรียน 
                                                                    การสอนจํานวน 78 คน  

         ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ 
                                                                    ปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญและนําไปใช้ในการจัดการ  
                                                                    เรยีนการสอน            x 100   = ร้อยละ 98.73 

         ๑.๒.๓) ผลสะท้อน : องค์กรหน่วยงานภายนอกหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 
                                                                   คุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น 
                                                                   สําคัญและนําไปใช้เป็นแบบอย่างในการจัดการเรียนการสอน 
                                                                   ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

78 

79 
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 ๑.๓) การจัดการเรียนการสอน  
         ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ :  ๑. จํานวนครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชา 
       ที่สอน จํานวน 79 คน 
         ๒. จํานวนครูที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน   
             จํานวน  36 คน 
         ๓. จํานวนครูที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
          ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย  จํานวน 78 คน 
         ๔. จํานวนครูที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา  
                                                                และแหล่งการเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน จํานวน 79 คน 
        ๕. จํานวนครูผู้สอนที่ทําวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และ 
          แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้  จํานวน 74 คน 
         ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 

                                                                   x 100   = ร้อยละ 87.59 

         ๑.๓.๓) ผลสะท้อน  : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 
         ต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาผลการ 
                                                            ประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

      ๑.๔) การบริหารจัดการชั้นเรียน  
       ๑.๔.๑) เชิงปริมาณ : ๑. จํานวนครูผู้สอนที่จัดทําข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
                จํานวน 79 คน 
      ๒. จํานวนครูผู้สอนที่มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจําชั้น           
                                                               เรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน จํานวน 79 คน 
      ๓. จํานวนครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
          ให้มบีรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ จํานวน 79 คน 

             ๔. จํานวนครูผู้สอนที่ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งม่ันตั้งใจ 
                                                                ในการเรียน จํานวน 79 คน 
      ๕. จํานวนครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียน 
       และด้านอ่ืน ๆ จํานวน 79 คน 
         ๑.๔.๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน 
                                    ร้อยละ 100 
 

(79+36+78+79+74) 

(5×79)  
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 ๑.๔.๓) ผลสะท้อน  : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 
                                                       ต่อคุณภาพการบริหารจัดการชั้นเรียนผลการประเมินอยู่ในระดับ        
                                                       คุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 ๑.๕) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  
  ๑.๕.๑) เชิงปริมาณ : ๑. จํานวนครูผู้สอนที่จัดทําแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วม 
    การพัฒนาวิชาชีพ จํานวน 76 คน 
 ๒. จํานวนครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย ๑๒ ชั่วโมงต่อปี 
     จํานวน 77 คน 
 ๓. จํานวนครูผู้สอนที่นําผลจากการพัฒนาตนเองและ 
     การพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
     จํานวน 77 คน  
 ๔. จํานวนครูผู้สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและ 
  การพัฒนาวิชาชีพ จํานวน 76 คน 
 ๕. จํานวนครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและ 
                                                            การพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ จํานวน 75 คน 

 ๑.๕.๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 

                                        x 100  = ร้อยละ 96.46 

 ๑.๕.๓) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 
 ต่อสมรรถนะของครูผู้สอน ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ  
                                                         ยอดเยี่ยม 
 ๑.๖) การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 ๑.๖.๑) เชิงปริมาณ : จํานวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
 ในการจัดการเรียนการสอน จํานวน 98 ห้อง 
 ๑.6.๒) เชิงคุณภาพ : ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ต 
 ความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน 
               x 100  = ร้อยละ 90.74 

 ๑.๖.๓) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 
  ต่อคุณภาพการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัด 
  การเรียนการสอนในชั้นเรียน ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ คุณภาพ ยอดเยี่ยม 

76+77+77+76+75 

5×79 

98 

108 
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 ๔.๒.๓ ด้านการบริหารจัดการ  
    ๑) ผลสัมฤทธิ์ 
        ๑.๑) การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
        ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงสําหรับบริหาร   
                                                                     จัดการภายในสถานศึกษาครบทุกฝ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ 
        ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารจัดการระบบ   
                                                                      ฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา      
                                                                      ดําเนินการได้ครบข้อการประเมิน 
        1.1.3) ผลสะท้อน :  สถานศึกษามีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร  
                                                                      จัดการสถานศึกษาท่ีหลากหลาย ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน               
                                                                      อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
         ๑.๒) อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 
        ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ : ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานที่ได้รับการ 
                                                                            พัฒนาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 100 
        1.๒.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูลอาคารสถานที่ ห้องเรียน   
                                                             ห้องปฏิบัติการโรงฝึกงาน ดําเนินการได้ครบทุกข้อการประเมิน 
        ๑.๒.๓) ผลสะท้อน : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามาใช้ 
                                                                     บริการอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน   
                                                                     หรืองานฟาร์มผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ  
           ยอดเยี่ยม 
                ๑.๓) ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  
                       ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ : ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ได้แก่ ระบบไฟฟ้า ระบบ 
                                                                     ประปาการคมนาคมภายในสถานศึกษา ระบบการสื่อสาร 
                                                                     ภายในและระบบรักษาความปลอดภัยได้รับการบํารุงรักษา 
                                                                     และพัฒนาอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เหมาะสมกับสภาพการใช้ 
                                                                     งานทกุระบบ 
                      ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูลระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
                                                                    ดําเนินการครบทุกข้อการประเมิน 
                      ๑.๓.๓) ผลสะท้อน  : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการในระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน   
                                                                    ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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 ๑.๔) แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
 ๑.๔.๑) เชิงปริมาณ : ร้อยละของผู้เรียนที่ใช้บริการแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

                  x 100  = ร้อยละ 35.67 
 
 ๑.๔.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูลแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
  มีผลการประเมิน 4 ข้อ 
 ๑.๔.๓) ผลสะท้อน : ความพึงพอของผู้ใช้บริการที่มีต่อแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
      ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 

 ๑.๕) ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
  ๑.๕.๑) เชิงปริมาณ : ความเร็วของสัญญาณอินเทอร์เน็ต ครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งาน  
 ในสถานศึกษาเท่ากับ 300 Mbps  
 ๑.๕.๒) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
 เพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา มีผลการประเมิน 4 ข้อ 
 ๑.๕.๓) ผลสะท้อน : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการที่มีต่อระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
 เพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา ผลการประเมินอยู่ใน 
                                                      ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 ๔.๒.๔ ด้านนํานโยบายสู่การปฏิบัติ   
          ๑) ผลสัมฤทธิ์  
              ๑.๑) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
               ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ : ๑. ร้อยละของสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี 

     x 100  = ร้อยละ 17.65 

                                                                    ๒. ร้อยละของผู้เรียนที่ศึกษาในระบบทวิภาคี 
                              x 100  = ร้อยละ 21.63 
             
              ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ :  ผลการประเมินและข้อมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
              มีผลการประเมินครบถ้วนทุกข้ันตอน 
              ๑.๑.๓) ผลสะท้อน :  องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน 
                การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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   ๒) จุดเด่น 
        1. มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
         2. ครูผู้สอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และ
นําไปใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  
                               3. ครูผู้สอนมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาที่สอนจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการ
สอนที่หลากหลายมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษาจัดการเรียนการสอน 
       4. ครูผู้สอนจัดทําข้อมูล มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจําชั้นเรียนให้มีบรรยากาศ        
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจ และดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียน
และด้านอ่ืนๆ  
       5. ครูผู้สอนจัดทําแผนพัฒนาและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ นําผลการพัฒนาตนเอง
และการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
       6. ผู้บริหารมีการบริหารจัดการศึกษา จัดให้มีข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
       7. มีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน มีความพร้อมเพียงพอและ 
เอ้ือต่อการจัดจัดการเรียนรู้ 
       8. มีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้า ประปา คมนาคมการสื่อสาร รวมทั้งระบบ 
ความปลอดภัยภายในวิทยาลัยฯ อย่างมีประสิทธิภาพ 
       9. ดําเนินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาค ี

 ๓) จุดที่ควรพัฒนา 
       1. ควรพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน          
การสืบค้นข้อมูลให้ครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งาน และให้เต็มศักยภาพ 
       2. ควรส่งเสริมให้มีผู้ ใช้บริการศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดอย่างหลากหลาย            
มีการรายงานข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
 ๔) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
       1. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงสําหรับการจัดการเรียนการสอนอย่างครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
       2. ส่งเสริมสนับสนุนครู ผู้เรียนในการใช้บริการศูนย์วิทยบริการและพัฒนา สื่อ อุปกรณ์ 
ห้องเรียน เฉพาะทางทุกสาขาวิชาให้มีความพร้อมและเพียงพอสําหรับครูและผู้เรี ยนใช้บริการค้นคว้าเพ่ือส่งเสริม
เรียนรู้ 
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๔.๓ มาตรฐานที่ ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
      ๔.๓.๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
               ๑) ผลสัมฤทธิ์  
 ๑.๑) การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ   :  ร้อยละของครูและบุคลากรที่มีส่วนร่วมในการบริหาร   

                       สถานศึกษา คือ ร้อยละ 100 
  ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ   : ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
   ดําเนินการครบทุกข้อการประเมิน 
  ๑.๑.๓) ผลสะท้อน   :  องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
  ในการบริหารสถานศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

                    ๑.๒) การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  
 ๑.๒.๑) เชิงปริมาณ  :  ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดมทรัพยากร 
 เพ่ือการจัดการเรียนการสอน  คือ ร้อยละ 100 
 ๑.๒.๒) เชิงคุณภาพ  :  ผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพ่ือการ 
  จัดการเรียนการสอนดําเนินการครบทุกข้อการประเมิน     
                             ๑.๒.๓) ผลสะท้อน  :  องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วน 
                                                         ร่วมในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 ๑.๓) การบริการชุมชนและจิตอาสา 
 ๑.๓.๑) เชิงปริมาณ  : จํานวนกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา  
                                                         จํานวน 13 กิจกรรม 
 ๑.๓.๒) เชิงคุณภาพ  : ผลการประเมิน และกิจกรรมการบริการชุมชนและจิต 
                                                        อาสาไดด้ําเนินการครบทุกข้อการประเมิน  
 ๑.๓.๓) ผลสะท้อน   : องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
                                                         ให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาในการให้บริการชุมชน     
                                                         และจิตอาสาผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

     ๔.๓.๒ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
 ๑) ผลสัมฤทธิ์  
  ๑.๑) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
   ๑.๑.๑) เชิงปริมาณ  : จํานวนผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์     
                                                        งานวิจัยจํานวน 3 ชิ้น 
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 ๑.๑.๒) เชิงคุณภาพ  :  รางวัลที่ได้รับจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
 งานสร้างสรรค์ งานวิจัย คือ รองชนะเลิศอันดับ 3  
                                                         ระดับภาคและนําไปใช้ประโยชน์จริงในระดับจังหวัด 
 ๑.๑.๓) ผลสะท้อน  :  องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การ 
                                                         ยอมรับยกย่องสถานศึกษานําผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
                                                         งานสร้างสรรค์งานวิจัยของผู้เรียนไปใช้ประโยชน์ในระดับ  
                                                         จังหวัดเผยแพร่ ผลการประเมินไม่มีการจัดกิจกรรมประกวด 
                        นวัตกรรมสิงประดิษฐ์งานสร้างสรรค์งานวิจัยในสถานศึกษา 

        ๒) จุดเด่น 
                                 1. ผู้บริหารมีการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วมทั้งในการ
กําหนดมาตรฐานการศึกษา การดําเนินงานโครงการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนด 
     2.  มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
               3.  มีการบริการชุมชน บริการวิชาการวิชาชีพ และกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือประโยชน์ของชุมชนและสังคม 

        ๓) จุดที่ควรพัฒนา 
                                 1. พัฒนาผู้ เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยเพ่ือใช้
ประโยชน์ได้จริง หรือได้รับรางวัลจากการประกวดในระดับท่ีสูงขึ้น 

        ๔) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
                                 1. ส่งเสริมสนับสนุนกํากับติดตามให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์
หรืองานวิจัยประกวดในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
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ส่วนท่ี 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 

 รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 จ านวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  
 5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
ตารางท่ี 1  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแต่ละประเด็น
การประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 
1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 
1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิ้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) 

3 3 9 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 109 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 115 94.78 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความรู ้
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
  ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 
2.1 ผู้เรยีนมสีมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือการประกอบอาชีพอิสระ 

3 2 6 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 4 8 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 14 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 25 56.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
  ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 
3.1 การดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 2 2 4 
3.2 ผู้เรยีนมีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 2 3 6 
3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

15 5 75 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 85 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 95 89.47 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านคุณธรรม จรยิธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99)   ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 

5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแต่ละประเด็น
การประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 
1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ 

2 5 10 

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ
ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
ก าหนดรายวิชาเพิม่เตมิ 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 25 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 25 100 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านหลักสตูรอาชีวศึกษา 
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
   ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 
2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสู้่การปฏิบัติ 2 5 10 
2.2 การจัดท าแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรยีนการสอน 5 5 25 
2.4 การบริหารจัดการช้ันเรยีน 3 5 15 
2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10 
2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
เพื่อการจัดการเรยีนการสอนในช้ันเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 85 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 85 100 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษา 
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
   ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
 
 

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 
3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานท่ี ห้องเรยีน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10 
3.4 แหล่งเรยีนรู้และศูนย์วิทยบรกิาร 2 4 8 
3.5 ระบบอินเทอรเ์น็ตความเร็วสงูเพื่อการใช้งาน
ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 4 8 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 61 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 65 93.85 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านการบริหารจัดการ 
   ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)     
   ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน้านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 
4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 30 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 30 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบตั ิ
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
 
5.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 3 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 
1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 
1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการ
สอน 

2 5 10 

1.3 การบริการชุมชนและจติอาสา 2 5 10 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 45 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 45 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้      ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99)   ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 
2.1 ผลงานของผู้เรียนดา้นนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 - - 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ - 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 15 - 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)   ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)   ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
ตารางท่ี 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ร้อยละ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส้าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 88.51 
ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ 94.78 
ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 56.00 
ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 89.47 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 98.05 
ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 100 
ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100 
ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 93.85 
ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 100 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 75.00 
ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 
ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 0.00 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 90.80 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
      ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  
      ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  
      ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
      ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  
      ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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ส่วนที่ 6 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
             ให้สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
มาศึกษาวิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพ่ิมขึ้นโดยมี
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้  

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาที่ต้องการพัฒนาคุณภาพและ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.1 ด้านความรู้ 1. โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

2. โครงการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ V-NET 
3. โครงการเตรียมความพร้อมสอบ V-NET 
นักเรียนระดับ ปวช.3, ปวส.2 
4. โครงการปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา
และจัดหางาน 
5. โครงการช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาท่ี
ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
6. โครงการตรวจเยี่ยมที่พักนักเรียน 
นักศึกษา 
7. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของ
ผู้เรียนวิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 1. โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพและ
ทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน 
2. โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา 
3. โครงการเปิดโลกอาชีพสู่ชุมชนและ
สัมมนาครูเครือข่ายแนะแนวจังหวัดชุมพร 
4. โครงการอบรมนักเรียน นักศึกษาแกน
น าแนะแนวการศึกษาต่อสายอาชีพ 
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาที่ต้องการพัฒนาคุณภาพและ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 1. โครงการปฐมนิเทศและประชุม
ผู้ปกครอง นักเรียน/นักศึกษา ออกฝึก
อาชีพและประสบการณ์วิชาชีพในสถาน
ประกอบการ 
2. โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน – 
นักศึกษา 
3. โครงการกิจกรรมโฮมรูมนักเรียน 
นักศึกษา 
4. โครงการอบรมแกนน าเพ่ือนช่วยเหลือ
เพ่ือนร่วมสร้างภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหา
ในวัยเรียน 
5. โครงการพัฒนาศักยภาพครูที่ปรึกษา 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา                                                                                                                                                                               
2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ

รายวิชาให้สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ 
2. โครงการพัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษา (ฝึกอบรมครูในสถาน
ประกอบการ) 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. โครงการเตรียมความพร้อมการจัดท า
เอกสารเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน 
2. โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
3. โครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
บุคลากร 
4. โครงการเสริมสร้างศักยภาพครูผู้สอน
วิชาโครงการ 
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
 

แผนพัฒนาที่ต้องการพัฒนาคุณภาพและ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 
2.3 ด้านการบริหารจัดการ 1. โครงการน าเสนอผลงานวิจัยและ

เผยแพร่ผลงานวิจัยครูผู้สอน 
2. โครงการพัฒนาการเขียนบทความ
วิชาการเพ่ือการน าเสนอฯ 
3. โครงการปรับปรุงแผนกวิชาและ
ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง 
4. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ 
5. โครงการจัดซื้อน้ าดื่ม 
6. โครงการสุขาภิบาลอาหารส าหรับ 
โรงอาหาร  
7. โครงการจัดระบบหน่วยรักษาความ
ปลอดภัยภายในสถานศึกษา 
8. โครงการประเมินความพึงพอใจของ
นักเรียน นักศึกษา 
9. โครงการส่งเสริมการใช้ศูนย์ก าลังคน
อาชีวศึกษา (V-Cop) 
10. โครงการคัดกรองนักเรียน – นักศึกษา
เพ่ือจัดกลุ่มผู้เรียน 2562 
11. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารเว็บไซต์ 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 1. โครงการปฐมนิเทศและประชุม
ผู้ปกครองนักศึกษาฝึกอาชีพและ
ประสบการณ์วิชาชีพ 
2. โครงการลงนามความร่วมมือ 
3. โครงการขยายและยกระดับฯทวิภาคี 
4. โครงการเยี่ยมเยียนสถานประกอบการ 
5. โครงการความร่วมมือในการคัดเลือก
สถานประกอบการ 
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาที่ต้องการพัฒนาคุณภาพและ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 1. โครงการสัมมนาความพึงพอใจในสถาน

ประกอบการ 
2. โครงการจัดท าหลักสูตรและแผนฝึก 
3. โครงการความร่วมมือในการคัดเลือก
สถานประกอบการ 
4. โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับ
คุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน 
5. โครงการอาชีวะบริการประชาชน 
 (ปีใหม่) 
6. โครงการอาชีวะบริการประชาชน 
(สงกรานต์) 
7. โครงการนิเทศการน าเสนอผลงาน
โครงการผู้เรียน 
8. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
9. โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปี
งบประมาณ 2562 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 1. โครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
2. โครงการเสริมสร้างทักษะการน าเสนอ
ผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
3. โครงการพัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ 
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ภาคผนวก 

จ 

ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

โดยหน่วยงานต้นสังกัด 
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ภาคผนวก  

ฉ 

ภาพประมวลผลกิจกรรม 
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วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการ Big Clenning  Day  วันที่ 28 ธันวาคม 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมวลผลกิจกรรม 
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วิทยาลัยเทคนิคชุมพร จัดประชุมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
วันที่ 3 มกราคม 2562  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์  
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วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการประเมินองค์การมาตรฐานดีเดน่ประจ าปีการศึกษา 2562 

วันที่ 5 พฤศจิกายน 2562  ณ ห้องงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  
 

 
 

 



63 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

 
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร เข้าร่วมพิธีส่งมอบชุดโซล่าเซลล์พระราชทานเพื่อการสื่อสารในยามภัยพิบัติ 

วันที่ 31 ตุลาคม 2562  ณ ที่ท าการก านันต าบลหาดพันไกร จังหวัดชุมพร 
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วิทยาลัยเทคนิคชุมพร จัดโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา

รัชกาลที่ 10  วันที่ 2 สิงหาคม 2562  ณ สวนพฤกษศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
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วิทยาลัยเทคนิคชุมพร จัดโครงการประเมินศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน Fixit Center 

วันที่ 2 กรกฎาคม 2562  ณ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
 

 
 

 



66 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

 
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร จัดกิจกรรมไหว้ครูประจ าปีการศึกษา 2562 

วันที่ 13 มิถุนายน 2562  ณ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
 

 
 

 



67 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

 
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการเสริมสร้างวินัยนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2561 

วันที่ 19 เมษายน 2562  ณ กองร้อยมณฑลทหารบกที่ 44 จังหวัดชุมพร 
 

 
 

 



68 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร จัดโครงการประชุมผู้ปกครองโครงการเข้าร่วมพัฒนาวินัยของนักเรียน นักศึกษา 
วันที่ 11 เมษายน 2562  ณ อาคารหอประชุมเฉลิมพระเกียรติ  วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



69 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการปฐมนิเทศเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมรู้พิษภัย ห่างไกลยาเสพติด 
ปีการศึกษา 2562  วันที่ 1 – 2  พฤษภาคม 2562  ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 

 
 



70 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

 
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการสร้างจิตส านึกต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
วันที่ 23 ธันวาคม 2562  ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 

 
 

 
 
 



71 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

 
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  ร่วมจัดกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

วันที่ 5 ธันวาคม 2562  ณ  ลานอเนกประสงค์หน้าส านักงานเทศบาลเมืองชุมพร 
 

 

 

 



72 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการอบรมความรู้หลักสูตรเทคโนโลยียานยนต์ 
วันที่ 19 พฤศจิกายน 2562 ณ ศูนย์การเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยียานยนต์  

แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



73 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดประชุมโครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน Fixit Center 
วันที่ 19 พฤศจิกายน 2562  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 

 

 



74 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
วันที่ 18 พฤศจิกายน 2562  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 

 

 
 



75 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการอบรมการพัฒนาเครื่องมือวัดผลออนไลน์ 
วันที่ 11 พฤศจิกายน 2562  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์  

 

 



76 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการประชุมผู้ปกครองประจ าปีการศึกษา 2562 
วันที่ 9 เมษายน 2562  ณ อาคารหอประชุมเฉลิมพระเกียรติ  วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 



77 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาฝึกงาน 
วันที่ 10 พฤษภาคม  2562  ณ อาคารหอประชุมเฉลิมพระเกียรติ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



78 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 
วันที่ 5  เมษายน 2562  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์  
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รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาปริญญาตรีหลักสูตรเทคโนโลยียานยนต์ 
วันที่ 1 มีนาคม 2562  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์  
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รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร   จัดประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ โครงการหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
วันที่ 8 มีนาคม 2562  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์  

 

 

 

 



81 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
วันที่ 27 พฤษภาคม 2562  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ 
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รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดโครงการประเมินความพร้อมหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
วันที่ 4 มีนาคม 2562  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์  
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รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคชุมพร  จัดกิจกรรมกีฬาสีภายในวิษณุเกมส์ 
วันที่ 5 กรกฎาคม 2562  ณ วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
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รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

 

คณะผู้จัดท า 
รายงานผลการประเมนิคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(Self-Assessment Report : SAR ประจ าปีการศึกษา 2562) 
วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 
 นายประทีป  แป้นแก้ว  ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
 นายสุชาติ  สามัคคี      รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
  นายประเสริฐ  ถึงวิสัย      รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
 นายณัฐพงศ์              สุทธนิานนท์     รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
        นายประพฤติ  พฤศชนะ   รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 นายวชิรวิทย ์  แดงมณีกุล  ครู คศ.2 ปฏิบัติหน้าที่พิเศษ รองผู้อ านวยการฝ่าย 
       แผนงานและความร่วมมือ  เริ่มปฏิบัติหน้าที่  
                                                                                     วนัที่ 12 พฤษภาคม 2563 

คณะกรรมการฝา่ยจัดท า 
 นายเด่น  ตันยุชน   หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 นางสาวกนกวรรณ ค านวน                   เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

 

คณะกรรมการฝา่ยตรวจสอบความถูกตอ้ง 
 นายประพฤติ  พฤศชนะ   รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 นายวชิรวิทย ์  แดงมณีกุล  ครู คศ.2 ปฏิบัติหน้าที่พิเศษ รองผู้อ านวยการฝ่าย 
       แผนงานและความร่วมมือ เริ่มปฏิบัติหน้าที่  
                                                                                     วนัที่ 12 พฤษภาคม 2563 
 นางสาวจุฑามาศ โสมสุวรรณ  หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
 นายเด่น  ตันยุชน   หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 นางจุรีพร  ทวนทอง   ผู้ช่วยงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 นางสาวกนกวรรณ ค านวน          เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 
 
  



84 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา SAR ปีการศกึษา 2562 
                                                                                              วิทยาลัยเทคนิคชุมพร 
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